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ÖNSÖZ 

Altmış yılı aşkın geçmişine sayısız ulusal ve uluslararası başarıyı sığdıran ODTÜ geleneğinin 

önemli bir yapıtaşı, faaliyetlerin ve girişimlerin şeffaf ve gerçekçi bir biçimde 

değerlendirilmesidir. Açıklıkla yapılacak bir öz değerlendirme, kurumun nasıl ileri 

taşınacağının ve hangi alanlarda gelişmeye açık olduğunun görülebilmesi için büyük önem 

taşımaktadır.  

Sizlere sunduğumuz bu faaliyet raporu, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyet’inde Güzelyurt 

bölgesinde on üçüncü akademik yılını Haziran 2018’de dolduran Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Kampusunun 2018 yılı sayısal değerlerini ve kampus birimlerinin 

çalışmalarını özetlemektedir. 

ODTÜ; uluslararası düzeyde öncü, bölgesini ve dünyayı dönüştüren bir üniversite olma 

vizyonu ile faaliyetlerini sürdürmektedir. Bu vizyona bağlı olarak, ODTÜ Kuzey Kıbrıs 

Kampusunun, evrensel değerler çerçevesinde yenilikçi, girişimci ve sürdürülebilir bir 

yaklaşımla yerel, bölgesel ve küresel düzeyde eğitim ve araştırma yaparak toplumsal dönüşüme 

öncülük etmek misyonu bulunmaktadır. ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu, misyonuna bağlı 

olarak belirlediği hedefleri ile bilim ve teknoloji üretimi odaklı kalkınma altyapısına öncülük 

yaparak Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin ekonomik gelişimine ve görünürlüğüne katkı 

sağlamayı amaçlamaktadır. Nitelikli insan gücü yetiştirmek, Kuzey Kıbrıs’taki kalifiye işgücü 

için çekim merkezi olmak, adada yükseköğretimin kalitesini geliştirmede rol oynamak, 

Türkiye ve dış dünya ile daha güçlü bilimsel, tekno-ekonomik ve sosyal ilişkiler kurmak, 

nitelikli akademisyen ve araştırmacıları bünyesinde toplamak ve yenilikçi bilimsel üretim ile 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde kalkınmaya destek olmak, ODTÜ Kuzey Kıbrıs 

Kampusunun temel hedeflerini oluşturmaktadır. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu, Türkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti 

toplumları arasındaki etkileşimi artırmak ve yeni işbirlikleri kurmak noktalarında da kurumsal 

bir sorumluluk hissetmektedir. 

Bu misyon, hedef ve sorumluluk ile çalışmalarına devam eden ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu, 

on dördüncü akademik yılına 15 lisans ve 6 yüksek lisans programına kayıtlı 3121 öğrenci ile 

başlamıştır. Kayıtlı 3121 öğrencinin %91’lik kısmı farklı oranlarda burslu olarak öğrenimini 

sürdürmektedir. Eylül 2018’de başlayan 2018-2019 akademik yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs 

Kampusunda 147’si tam zamanlı olmak üzere 181 öğretim elemanı görev almıştır.  

2018 yılı mezunları ile birlikte ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunun dünyanın farklı ülkelerinde 

çalışmalarına başarıyla devam eden mezunlarının sayısı 1850’ye yükselmiştir. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu eğitimde mükemmellik ilkesiyle her gün gelişmek ve rekabetçi 

öğrenciler için çekim noktası haline gelmek üzere kararlılıkla çalışmaktadır. 2018-2019 

Akademik Yılı için  ÖSYS kanalıyla 468, uluslararası öğrenci kabulü ile ise 186 yeni öğrenci 

ailemize katılmıştır. Başarılı öğrencilerin desteklenmesi ilkesiyle genel not ortalaması 3,75 ve 

üzerinde olan öğrencilere Akademik Başarı Bursu verilmesi uygulaması devam ettirilmiştir. 

Maddi gereksinim içinde olan öğrencilerimizin desteklenmesi amacıyla çalışan Burs ve 

Yardımlar Fonu kapsamında ise 61 öğrenci desteklenmiştir. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunun araştırmacıları 2018 yılı içinde 66 uluslararası makale ve 8 

kitap/kitapta bölüm yayınlamış ve bilimsel etkinliklerde 94 bildiri sunmuştur. 2018 yılı içinde 

başlatılan 15 yeni Bilimsel Araştırma Projesi ile kampus fonundan desteklenen toplam proje 

sayısı 36’ya yükselmiştir. Bu yıl içinde ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu iki bilimsel toplantıya 

ev sahipliği yapmıştır. 
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ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu; misyonu, hedefleri ve sorumlulukları doğrultusunda 

çalışmaya, üretmeye ve gelişmeye devam etmektedir. Kampusumuzun Kuzey Kıbrıs’ta 

teknoloji üretimi odaklı kalkınma ekosistemini geliştirmek üzere hayata geçirdiği ODTÜ 

Kalkanlı Teknoloji Vadisi’nin (ODTÜ KALTEV) ar-ge binasının inşaatı 2018 yılı içinde 

tamamlanmış ve ikinci defa gerçekleştirilen Düşün, Dene, Dönüştür girişimcilik programı ile 

ODTÜ öğrencilerine yaratıcı projelerini katma değerli iş fikirlerine dönüştürmek üzere 

mentorluk ve ağ kurma desteği sağlanmıştır.  

Kampusumuzun araştırma geliştirme, eğitim öğretim ve toplumsal hizmet alanlarında 

misyonunu yerine getirmesinde ve yeni atılımlarla her gün ileriye gitmesinde emekleri olan 

Kampus mensuplarını içtenlikle teşekkür ediyor, ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu ailesine 

sağlıklı, başarılı ve mutlu bir yıl diliyorum. 

Prof. Dr. Nazife Baykal 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu 

Yönetim Kurulu Başkanı ve Kampus Rektörü 
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ÖZET BİLGİLER 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu ile ilgili 2018 yılı sayısal bilgileri aşağıda özetlenmiştir: 

Eğitim-Öğretim (2018-2019 ders yılı başı itibarıyla): 

 3121 öğrenci; 

o 673 İngilizce hazırlık, 2363 lisans, 85 yüksek lisans öğrencisi, 

o % 74’ü T.C., %6’sı KKTC, %20’si diğer ülkeler uyruklu öğrenciler 

o % 91 burslu (% 15’i %100 burslu, %18’i %75 burslu, %49’u %50 burslu, 

%7’si %25 burslu) 

o 1850 lisans mezunu 

 181 Öğretim elemanı: 

o Lisans programları: 88 tam zamanlı (8 Profesör,  24 Doçent, 38 Doktor 

Öğretim Görevlisi, 14 Öğretim Görevlisi Doktor, 4 Öğretim Görevlisi) ve 34 

yarı zamanlı (11 Profesör, 6 Doçent, 8 Doktor Öğretim Görevlisi, 6 Öğretim 

Görevlisi Doktor, 3 Öğretim Görevlisi) 

o Yabancı Diller Okulu: 59 tam zamanlı (5 Öğretim Görevlisi Doktor, 54 

Öğretim Görevlisi)  

 15 Lisans Programı: 

o Mühendislik: Bilgisayar, Elektrik ve Elektronik, Makina, İnşaat, Kimya, 

Petrol ve Doğalgaz, Havacılık ve Uzay 

o Sosyal Bilimler: İşletme, İktisat, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, 

Psikoloji, İngilizce Öğretmenliği, Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Öğretmenliği, Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık, SUNY-New Paltz İşletme 

Çift Diploma Programı 

 6 Yüksek Lisans Programı: 

o Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, Sürdürülebilir Çevre ve Enerji 

Sistemleri, İngiliz Dili Öğretimi, Elektrik ve Elektronik Mühendisliği, 

Bilgisayar Mühendisliği, Makine Mühendisliği  

Yerleşke (2018 yılı sonu itibarıyla): 

 137.097 m2 kapalı alan 

 272.431 m2 yakın çevre ve rekreasyon alanı,  

 Toplam 23.000 m2 spor alanı (kapalı 6.000 m2, açık 17.000 m2) 

Mali Kaynaklar ve Bütçe (2018 Mali Yılı gerçekleşen):  

 Toplam; Kampus gerçekleşen cari ve yatırım harcamaları (KDV Dahil): 66.354.178₺; 

KALTEV gerçekleşen yatırım harcamaları (KDV Dahil): 23.145.455₺ (31.12.2018 

itibarıyla), 

 T.C. Kalkınma ve Ekonomik İşbirliği Ofisi katkısı (31.12.2018 tarihi itibarıyla): 

2018 yılında; toplam  Kampus için 7.200.000₺ – KALTEV için 21.000.000₺ 

2002–2018 (dahil) yılları arasında: 233.443.673₺ yatırım ve 118.482.327₺ cari katkı 

olmak üzere toplam 351.926.000₺. 
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1. MEVZUAT ÇALIŞMALARI 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunun “Kuruluş, Görev, Çalışma ve Denetleme Yasası” uyarınca 2017 

yılı içinde çıkarılan Yönetmelik, Yönerge, Usul ve Esaslar gibi mevzuata ilişkin kararların dökümü 

aşağıda verilmektedir:  

Mevzuat 
Kampus Yönetim 

Kurulu Kararı 

Üniversite 

Yönetim Kurulu 

Kararı 

Senato Kararı 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu 

Satınalma ve İhale Yönetmeliği 

(Değişiklik) 

08/01/2018  

2018/1-8 

 

17/07/2018  

2018/3-17 

 

- 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu 

Bilimsel Hazırlık Programı 

 

13/04/2018  

2018/4-1 

 

- 
26/06/2018  

2018/7-4 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu 

Akademik Personel Unvanları ile 

Atama ve Yükseltme Koşul ve 

Süreçlerine İlişkin Yönerge  

18/06/2018  

2018/5-3 
- 

26/06/2018  

2018/7-5 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda 

“ODTÜ Yabancı Diller 

Yüksekokulu Temel İngilizce 

Bölümü Hazırlık Sınıfı 

Yönetmeliği”nin Uygulanması 

(Değişiklik) 

14/09/2018  

2018/6-4 
- 

18/09/2018  

2018/8-5 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu 

İngilizce Öğretmenliği ve Rehberlik 

ve Psikolojik Danışmanlık Lisans 

Programlarının birinci yılında 

(Değişiklik) 

14/09/2018  

2018/6-6 
- 

18/09/2018  

2018/8-3 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu 

Öğretim Görevlisi Unvanında 

Görev Tanımı, Barem İlerlemesi ve 

Koşul ve Süreçlerine İlişkin Usul ve 

Esaslar 

19/11/2018  

2018/7-3 

- 

 

- 

 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda 

“ODTÜ İnsan Araştırmaları Etik 

Kurulu Çalışma Yönergesi”nin 

Uygulanması  

19/11/2018  

2018/7-4 
- - 

 

2. EĞİTİM VE ÖĞRENCİ İŞLERİ 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda, T.C. Yükseköğretim Mevzuatı ve “Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği” uygulanmaktadır. 2018 yılında ODTÜ 

Kuzey Kıbrıs Kampusuna öğrenci kabulü ÖSYS ve Yurt Dışından Öğrenci Kontenjanları 

çerçevesinde yapılmıştır.  

2018 yılında T.C. ve KKTC uyruklu öğrenciler Kampusumuz lisans programlarına YKS 

sonuçlarına göre ÖSYS ile yerleştirilmişlerdir.  

Yurt Dışından Öğrenci Kontenjanlarına ise; 
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Yabancı uyruklu olanların, 

Doğumla Türk vatandaşı olup İçişleri Bakanlığından Türk vatandaşlığından çıkma izni alanlar 

ve bu kişilerin Türk vatandaşlığından çıkma belgesinde kayıtlı reşit olmayan çocuklarının 

aldığı “5203 Sayılı Kanun’la Tanınan Hakların Kullanılmasına İlişkin Belge” sahibi 

olduklarını belgeleyenlerin, 

Doğumla yabancı uyruklu olup daha sonra T.C. vatandaşlığına geçen çift uyrukluların, 

T.C. uyruklu olup lise öğreniminin son üç yılını KKTC hariç yabancı bir ülkede 

tamamlayanların, 

KKTC uyruklu olup KKTC’de ikamet eden ve KKTC’de ortaöğrenimini tamamlayarak GCE 

AL sınav sonuçlarına sahip olanların başvuruları değerlendirilerek öğrenci kabul edilmiştir.  

2018 yılı Bahar Dönemi itibarıyla lisans ve lisansüstü programlarında kayıtlı öğrenci sayımız 

3053, 2018 Güz Dönemi itibarıyla ise lisans ve lisansüstü programlarında kayıtlı öğrenci 

sayımız 3121 olmuştur. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Öğrenci İşleri Müdürlüğü 2018 yılında 8 personel ile görev 

yapmıştır. 

2018 yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusuna ÖSYM kanalıyla, ek kontenjan dahil, toplam 

468 T.C. ve KKTC uyruklu öğrenci kayıt yaptırmıştır. 2018 yılı Bahar ve Güz Dönemleri 

içinde genel not ortalaması 3,75 ve üzerinde olan öğrencilere ayda 650₺, 3,50–3,74 arasında 

olan öğrencilere ayda 450₺ olmak üzere toplam 319.850₺ Akademik Başarı Bursu verilmiştir. 

Öğrenciler Kütüphane, Laboratuvarlar, Bilgi İşlem, Spor Tesisleri, Yurtlar vb. birimlerde 

“Öğrenci Asistan” statüsünde çalışmışlardır. 2018 yılında öğrencilere bu hizmetleri karşılığı, 

Bahar döneminde saat başına 8,00₺, Güz döneminde saat başı 12,00₺, yüksek lisans 

öğrencilerine saat başı idari tesislerde 12,00₺ ve akademik birimlerde 24,00₺ üzerinden toplam 

263.030₺ ödeme yapılmıştır.   

Maddi gereksinim içinde olan başarılı öğrencilere, öğrenimlerini devam ettirebilmeleri için, 

ODTÜ Ankara geleneği sürdürülerek, “Burs ve Yardımlar Fonu” tarafından mali destek 

sağlanmıştır. Bu bağlamda, 2018–2019 Akademik Yılı başında toplanan talepler, maddi durum 

ve başarı ölçüleri göz önüne alınarak oluşturulan bir puan sistemine göre sıralanmış, başvuru 

yapan 155 öğrenciden 130’u mülakata alınmış ve fonda biriken kısıtlı kaynak nedeniyle 61 

öğrenciye burs verilebilmiştir. Bursların, yılın ilk yarısından başlayarak 7 ay süresince ayda 

250₺ olarak verilmesi kararlaştırılmıştır. 

Aşağıdaki tablolarda, 2018 yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu öğrencilerinin giriş puanları, 

sayıları, başarı durumları ve benzeri istatistiklere ilişkin özet bilgiler verilmektedir: 
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Yıllara Göre Öğrenci Sayıları (Akademik Yılın Başı İtibarıyla) 

  

2009         

-           

2010 

2010         

-           

2011 

2011         

-           

2012 

2012         

-           

2013 

2013 

- 

2014 

2014 

- 

2015 

2015 

- 

2016 

2016 

- 

2017 

2017 

- 

2018 

2018 

- 

2019 

HAZIRLIK 458 336 452 661 713 725 717 697 693 673 

LİSANS 1028 1164 1171 1198 1416 1622 1863 2173 2339 2363 

YÜKSEK LİSANS 4 26 31 47 59 60 57 54 78 85 

TOPLAM 1490 1526 1654 1906 2188 2407 2637 2924 3110 3121 

 

 

2017 – 2018 Bahar Dönemi Öğrenci Sayıları (Dönem Başı) 

Program 
Hazırlık 

Lisans 
Toplam 

Lisans 1. Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf 4. Sınıf 

Bilgisayar Mühendisliği 45 101 62 34 38 280 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 62 90 63 54 64 333 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 50 81 56 30 16 233 

İnşaat Mühendisliği 69 100 63 60 62 354 

Kimya Mühendisliği 20 26 30 26 21 123 

Makina Mühendisliği 64 111 88 53 65 381 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 20 30 32 35 38 155 

İktisat 25 26 22 13 21 107 

İşletme 37 47 25 22 26 157 

İşletme (UOLP-SUNY) 5 3  -  -  -  8 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 48 49 26 17 12 152 

Psikoloji 104 77 77 60 50 368 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 52 51 27 28 38 196 

İngilizce Öğretmenliği 23 36 24 16 18 117 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği - -  3  2 6 11 

TOPLAM 624 824 597 450 475 2975 

Yüksek Lisans             

İngiliz Dili Öğretimi - - - - - 2 

Sürdürülebilir Çevre ve Enerji Sistemleri - - - - - 53 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler  - - - - - 17 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği - - - - - 4 

Bilgisayar Mühendisliği - - - - - 2 

TOPLAM - - - - - 78 

GENEL TOPLAM 624 824 597 450 475 3053 
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2018 – 2019 Güz Dönemi Öğrenci Sayıları (Dönem Başı) 

Program   Lisans 
Toplam 

Lisans 
Lisans 

Hazırlık 
1. 

Sınıf 

2. 

Sınıf 

3. 

Sınıf 

4. 

Sınıf 

Bilgisayar Mühendisliği 79 108 80 41 34 342 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 80 88 70 57 63 358 

İnşaat Mühendisliği 59 83 72 61 75 350 

Kimya Mühendisliği 20 30 29 24 17 120 

Makina Mühendisliği 66 96 85 63 74 384 

Petrol ve Doğal Gaz Mühendisliği 20 30 22 30 33 135 

İktisat 24 24 19 14 19 100 

İşletme 37 43 26 26 18 150 

İşletme (UOLP-SUNY) 4 2 1  -  -  7 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 41 44 26 25 16 152 

Psikoloji 113 73 63 74 67 390 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 37 28 39 24 27 155 

İngilizce Öğretmenliği 32 23 26 22 13 116 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Öğretmenliği - - - 
3 3 6 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 61 75 62 42 31 271 

TOPLAM 673 747 620 506 490 3036 

Yüksek Lisans             

İngiliz Dili Öğretimi - - - - - 2 

Sürdürülebilir Çevre ve Enerji Sistemleri - - - - - 53 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler  - - - - - 13 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği - - - - - 11 

Bilgisayar Mühendisliği - - - - - 4 

Makina Mühendisliği       2 

TOPLAM - - - - - 85 

GENEL TOPLAM 673 747 620 506 490 3121 
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2018 ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Programlarının Toplam ÖSYS ve Uluslaraası 

Öğrenci Kontenjanları 

 

Kontenjan Türü Kontenjan Yerleştirilen 
Kayıt 

Yaptıran 

ÖSYS Genel Kontenjan 648 510 453 

ÖSYS Ek Kontenjan 123 18 15 

ÖSYS TOPLAM 771 528 468 

Yurt Dışından Öğrenci Kontenjanı* 545 200 186 

GENEL TOPLAM 1316 728 654 

 

* 2018 Bahar Dönemi uluslararası öğrenci sayıları dahil 
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Akademik Yıllara Göre Mezun Sayıları 

 

  
2007 ve  

Öncesi 

2008 -

2009 

2009 - 

2010 

2010 - 

2011 

2011 - 

2012 

2012 - 

2013 

2013 -

2014 

2014 - 

2015 

2015 - 

2016 

2016 - 

2017 

2017-

2018 
TOPLAM 

PROGRAM LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS LİSANS 

Havacılık ve Uzay 

Mühendisliği 
-  -   -  -  - -   - -   - 1 6 7 

Elektrik ve Elektronik 

Mühendisliği  
2 8 17 22 19 23 10 26 22 18 30 197 

Bilgisayar Mühendisliği 3 12 10 19 22 27 23 27 16 16 20 195 

İnşaat Mühendisliği - - 8 13 24 17 14 26 27 32 33 194 

Makina Mühendisliği - 2 10 12 27 25 28 14 21 26 30 195 

Kimya Mühendisliği - - - 5 12 13 14 12 12 9 14 91 

Petrol ve Doğalgaz 

Mühendisliği 
- - - 4 17 19 20 12 16 21 25 134 

İşletme 2 13 19 27 21 15 17 21 13 10 31 189 

İşletme (UOLP-SUNY) 5 3 5 6 4 2 - - - - - 25 

İktisat 2 6 12 14 7 15 2 17 7 8 14 104 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 
3 5 15 16 14 16 11 20 12 13 

9 
134 

Psikoloji - - - 3 15 8 27 17 31 29 37 167 

İngilizce Öğretmenliği - - 10 20 16 11 14 10 9 19 20 129 

Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Öğr. 
- - - - - - 1 6 4 6 6 23 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
- - - - - - - - 10 18 38 66 

TOPLAM 17 49 106 161 198 191 181 208 200 225 313 1850 
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2018 ÖSYS Taban Puanları ve Sıralamaları 

Program Adı Puan Türü En Küçük Puan En Büyük Puan 

Bilgisayar Mühendisliği (%50 Burslu) SAY 288,93886 374,40192 

Bilgisayar Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 389,62025 434,12011 

Bilgisayar Mühendisliği (Burslu) SAY 450,77125 460,07716 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (%50 Burslu) SAY 249,29218 370,11021 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 379,74172 428,36905 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (Burslu) SAY 448,67936 497,68967 

Havacılık Ve Uzay Mühendisliği (%50 Burslu) SAY 251,98611 357,06387 

Havacılık Ve Uzay Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 359,16506 420,80626 

Havacılık Ve Uzay Mühendisliği (Burslu) SAY 439,70399 459,76421 

İktisat (%50 Burslu) EA 223,85020 226,78117 

İktisat (%75 Burslu) EA 244,71902 282,92919 

İktisat (Burslu) EA 332,38583 471,35239 

İngilizce Öğretmenliği (%50 Burslu) DİL 275,63648 356,15376 

İngilizce Öğretmenliği (%75 Burslu) DİL 374,54923 411,58448 

İngilizce Öğretmenliği (Burslu) DİL 414,40550 459,78515 

İnşaat Mühendisliği (%50 Burslu) SAY 250,86384 302,75822 

İnşaat Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 304,11773 373,23586 

İnşaat Mühendisliği (Burslu) SAY 393,85133 422,81075 

İşletme (%50 Burslu) EA 226,67681 278,68406 

İşletme (%75 Burslu) EA 291,77442 343,16857 

İşletme (Burslu) EA 345,06534 410,60747 

İşletme (UOLP-SUNY New Paltz) (Ücretli) EA 216,51508 300,46526 

Kimya Mühendisliği (%50 Burslu) SAY -- -- 

Kimya Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 249,79805 335,25357 

Kimya Mühendisliği (Burslu) SAY 338,38947 372,59266 

Makine Mühendisliği (%50 Burslu) SAY 248,07083 332,05214 

Makine Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 340,50836 377,82714 

Makine Mühendisliği (Burslu) SAY 428,56193 465,88790 

Petrol Ve Doğalgaz Mühendisliği (%75 Burslu) SAY 249,41832 274,65322 

Petrol Ve Doğalgaz Mühendisliği (Burslu) SAY 304,46715 359,36658 

Psikoloji (%50 Burslu) EA 222,36268 334,67096 

Psikoloji (%75 Burslu) EA 341,37069 363,15981 

Psikoloji (İngilizce) (Burslu) EA 369,22581 376,29936 
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Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (%50 Burslu) EA -- -- 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (%75 Burslu) EA 285,33111 328,28453 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (Burslu) EA 332,90196 351,45607 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (%50 Burslu) EA 203,71964 254,16107 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (%75 Burslu) EA 267,76951 328,46400 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (Burslu) EA 335,18216 357,65063 

 

2018 ÖSYS ile ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunu Kazanan Öğrencilerin 

Okul Türlerine Göre Dağılımı 

 

OKUL TÜRLERİ 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 
% 

Lise (Resmi ve Gündüz Ögretimi Yapan Liseler) 172 33.73 

Lise (Y.Dil Agirlikli Program Uygulayan Liseler) 125 24.51 

Özel Lise 105 20.59 

Anadolu Lisesi (Yabanci Dille Öğretim Yapan Resmi 

Liseler) 

22 4.31 

Yabanci Dille Ögretim Yapan Özel Lise 22 4.31 

Fen Lisesi 20 3.92 

Özel Fen Lisesi 15 2.94 

Askeri Lise 10 1.96 

Akşam Lisesi 3 0.59 

Özel Akşam Lisesi 3 0.59 

Açıköğretim Lisesi 3 0.59 

Çok Programlı Lise 2 0.39 

Anadolu Öğretmen Lisesi 1 0.20 

Imam Hatip Lisesi 1 0.20 

Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 0.20 

Ticaret Meslek Lisesi 1 0.20 

Anadolu Güzel Sanatlar Lisesi 1 0.20 

Öğretmen Lisesi 1 0.20 

Öğretmen Okulu  1 0.20 

İmam Hatip Okulu 1 0.20 

TOPLAM 510 100 
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2018 ÖSYS ile ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunu Kazanan Öğrencilerin İllere Göre 

Dağılımı 

İL ADI ÖĞRENCİ SAYISI  İL ADI ÖĞRENCİ SAYISI 

ADANA 20  SAKARYA 1 

ADIYAMAN 1  SAMSUN 5 

AFYON 1  SİVAS 1 

AĞRI 2  TEKİRDAĞ 7 

AMASYA 1  TOKAT 4 

ANKARA 75  TRABZON 4 

ANTALYA 27  ŞANLIURFA 3 

AYDIN 12  UŞAK 2 

BALIKESİR 10  ZONGULDAK 4 

BİTLİS 1  KARAMAN 1 

BOLU 2  KIRIKKALE 1 

BURDUR 1  BATMAN 1 

BURSA 22  IĞDIR 1 

ÇANAKKALE 4  YALOVA 2 

ÇORUM 1  KARABÜK 2 

DENİZLİ 5  DÜZCE 1 

DİYARBAKIR 4  TOPLAM 484 

EDİRNE 3    

ELAZIĞ 2  KKTC 26 

ESKİŞEHİR 11  TOPLAM 510 

GAZİANTEP 6    

GİRESUN 3    

HATAY 7    

ISPARTA 4    

İÇEL 20    

İSTANBUL 87    

İZMİR 43    

KASTAMONU 2    

KAYSERİ 2    

KIRKLARELİ 4    

KIRŞEHİR 2    

KOCAELİ 22    

KONYA 8    

MALATYA 3    

MANİSA 6    

KAHRAMANMARAŞ 3    

MUĞLA 9    

NEVŞEHİR 2    

NİĞDE 4    

ORDU 2    
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2018 ÖSYS Tercih Sıralaması (Yerleştirilen) 

 

PROGRAM T1 T2 T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 T16 T17 T18 >T18 TOPLAM 

Bilgisayar Mühendisliği 2 6 7 5 7 7 7 3 4 0 4 1 2 3 1 2 2 2 5 70 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 7 12 9 6 3 3 5 2 3 0 4 3 3 1 2 1 1 1 1 67 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 3 3 4 6 5 2 1 2 2 2 1 0 3 0 3 1 0 0 3 41 

İktisat 2 2 0 4 2 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 17 

İngilizce Öğretmenliği 7 6 6 4 2 2 1 1 2 2 2 1 0 1 0 1 1 0 2 41 

İnşaat Mühendisliği 5 5 1 3 2 2 4 0 0 2 1 2 2 0 2 0 0 4 2 37 

İşletme 4 6 6 1 3 1 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 26 

İşletme (UOLP-SUNY New Paltz) 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Kimya Mühendisliği 1 3 1 2 0 0 2 2 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 15 

Makine Mühendisliği 4 2 15 3 5 3 4 1 0 4 1 1 2 0 0 1 2 1 3 52 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 0 1 2 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 8 

Psikoloji 21 12 18 5 5 5 0 4 3 1 2 2 0 1 3 1 1 1 3 88 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 4 2 1 3 1 1 0 0 0 2 1 1 0 1 0 0 0 0 3 20 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 6 4 1 4 0 1 1 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 25 

TOPLAM 69 64 71 46 36 33 26 20 15 16 17 11 15 7 12 8 8 9 27 510 

 

*Ek kontenjanlar hariç 
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2018 Yılında ODTÜ KKK Programlarına ÖSYS ile Kayıt Yaptıran Öğrenciler (Ek Kontenjan Dahil) 

 

Program 
Genel 

Kontenjan 
Yerleştirilen Kayıt 

Ek 

Kontenjan 

Ek 

Yerleştirilen 

Ek 

Kayıt 
Toplam Kayıt 

İngilizce Öğretmenliği (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 4 1 0 - 4 

İngilizce Öğretmenliği (İngilizce) (%75 Burslu) 10 10 5 5 0 - 5 

İngilizce Öğretmenliği (İngilizce) (%50 Burslu) 26 26 19 7 3 2 21 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (İngilizce) (Tam 

Burslu) 5 5 4 1 1 1 5 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (İngilizce) (%75 

Burslu) 15 15 15 0 0 - 15 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık (İngilizce) (%50 

Burslu) 25 0 0 25 0 - 0 

Psikoloji (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Psikoloji (İngilizce) (%75 Burslu) 10 10 9 1 0 - 9 

Psikoloji (İngilizce) (%50 Burslu) 81 73 62 19 4 3 65 

İktisat (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

İktisat (İngilizce) (%75 Burslu) 10 10 7 3 1 1 8 

İktisat (İngilizce) (%50 Burslu) 10 2 1 9 0 - 1 

İşletme (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 4 1 0 - 4 

İşletme (İngilizce) (%75 Burslu) 7 7 7 0 0 - 7 

İşletme (İngilizce) (%50 Burslu) 25 14 11 14 0 - 11 

İşletme (İngilizce) (UOLP-SUNY New Paltz) (Ücretli) 5 3 2 3 0 - 2 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (Tam 

Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (%75 

Burslu) 15 15 12 3 1 1 13 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (%50 

Burslu) 15 5 3 12 0 - 3 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (%75 Burslu) 15 15 15 0 0 - 15 



17 

 

 

Program 
Genel 

Kontenjan 
Yerleştirilen Kayıt 

Ek 

Kontenjan 

Ek 

Yerleştirilen 

Ek 

Kayıt 
Toplam Kayıt 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (%50 Burslu) 50 50 47 3 1 1 48 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) (Tam 

Burslu) 5 5 4 1 1 1 5 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) (%75 

Burslu) 15 15 15 0 0 - 15 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) (%50 

Burslu) 52 47 42 10 2 1 43 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği (İngilizce) (%75 Burslu) 15 15 13 2 1 1 14 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği (İngilizce) (%50 Burslu) 35 21 21 14 1 1 22 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) (%75 Burslu) 15 15 14 1 0 - 14 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) (%50 Burslu) 40 17 15 25 0 - 15 

Kimya Mühendisliği (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Kimya Mühendisliği (İngilizce) (%75 Burslu) 10 10 10 0 0 - 10 

Kimya Mühendisliği (İngilizce) (%50 Burslu) 7 0 0 7 0 - 0 

Makine Mühendisliği (İngilizce) (Tam Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Makine Mühendisliği (İngilizce) (%75 Burslu) 15 15 15 0 0 - 15 

Makine Mühendisliği (İngilizce) (%50 Burslu) 45 32 29 16 1 1 30 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği (İngilizce) (Tam 

Burslu) 5 5 5 0 0 - 5 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği (İngilizce) (%75 

Burslu) 15 3 3 12 1 1 4 

TOPLAM 648 510 453 195 18 15 468 
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2018 – 2019  Güz Dönemi Uluslararası Öğrenci Sayıları 

PROGRAM 

HAZIRLIK 

VE 

LİSANS  

ÜLKELER LİSANS 
YÜKSEK 

LİSANS 

    Güney Kore 1 - 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 70  Irak 10 - 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 86  İngiltere 4 - 

Kimya Mühendisliği 36  İran 12 5 

Bilgisayar Mühendisliği 66  İsveç 1 - 

Makine Mühendisliği 117  İsviçre 1 - 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 59  Kanada 1 1 

İşletme 20  Katar 1 - 

İnşaat Mühendisliği 88  Kazakistan 13 1 

İktisat 10  Kenya 68 4 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler 
9  Kırgızistan 2 2 

Psikoloji 10  Kuveyt 2  - 

TOPLAM 571  Libya 8 - 

PROGRAM Y. LİSANS  Lübnan 14 - 

Bilgisayar Mühendisliği 3  Makedonya - - 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 6  Mısır 84 3 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler 
7  Nijerya 19 3 

Sürdürülebilir Çevre ve Enerji 

Sistemleri 
26  Pakistan 117 9 

İngiliz Dili Öğretimi 1  Romanya - - 

TOPLAM 43  Ruanda 10 2 

    Rusya 3 - 

ÜLKELER LİSANS 
YÜKSEK 

LİSANS 
 Singapur 1 - 

Amerika Birleşik 

Devletleri  
6 -  Somali 3 - 

Arnavutluk 1 -  Sri Lanka 1 - 

Azerbaycan 19 1  Sudan 14 - 

Bahreyn 1 -  Suriye 46 1 

Bangladeş 4 -  
Suudi 

Arabistan 
4 - 

Belçika - 1  Tanzanya 4 - 

Burundi 1 -  Tunus 2 - 

Cezayir  - -  Türkmenistan 2 - 

Çin 1 -  Uganda 5 - 

Endonezya 1 -  Ukrayna 1 - 

Fas 3 -  Ürdün 53 6 

Filistin 16 -  Yemen 5 - 

Hindistan 2 -  Zambia 2 - 

Gana - 1  Zimbabwe 1 3 

Güney Afrika 1 -  TOPLAM 571 43 
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2018 – 2019 Güz Döneminde Kayıt Yaptıran Öğrencilerden 1. Sınıfa Başlamaya Hak Kazananlar 

PROGRAM 
KAYIT 

YAPTIRAN 

ODTÜ İNGİLİZCE 

YETERLİLİK 

SINAVINDA 

BAŞARILI OLAN 

BELGE 

GETİREN 

ÖĞRENCİLER 

TEKRAR GİRİŞ 

YAPAN 

ÖĞRENCİLER 

1. SINIFA 

BAŞLAMAYA 

HAK 

KAZANAN 

TOPLAM 

İşletme (UOLP-SUNY New Paltz) 3 1 1 - 2 

İktisat 20 4 - - 4 

İşletme 32 5 2 3 10 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 29 1 6 1 8 

Bilgisayar Mühendisliği 107 24 7 9 40 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 88 6 9 3 18 

İnşaat Mühendisliği 51 7 7 3 17 

Makina Mühendisliği 76 0 8 4 12 

İngilizce Öğretmenliği 27 0 - 4 4 

Kimya Mühendisliği 31 3 6 2 11 

Psikoloji 82 0 4 3 7 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 22 4 2 - 6 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 20 0 - - - 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 72 8 7 2 17 

TOPLAM 660 63 59 34 156 
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ENGL 101 Dersinden Muaf Olan Öğrencilerin Sayısı* 

PROGRAM TOPLAM 

Bilgisayar Mühendisliği 10 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 10 

İnşaat Mühendisliği 10 

Kimya Mühendisliği 6 

Makina Mühendisliği 5 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 5 

İktisat 4 

İşletme 5 

İşletme (UOLP-SUNY New Paltz) 1 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 2 

Psikoloji 3 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık - 

İngilizce Öğretmenliği - 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği - 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 15 

TOPLAM 76 

*Haziran, Ağustos, Eylül 2018 İngilizce Yeterlik Sınavları ve getirilen TOEFL ve IELTS belgeleri esas 

alınmıştır. 

2017 – 2018 Akademik Yılında İngilizce Hazırlık Sınıfı Öğrencilerinin Başarı Durumu 

 

PROGRAM ÖĞRENCİ 

SAYISI 

OCAK 

SINAVI 

HAZİRAN 

SINAVI 

YAZ 

OKULU 

EYLÜL 

SINAVI 

EKİM 

SINAVI 

DİL 

BELGESİ 

TOPLAM 

GEÇEN 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

49 5 18 5 5 0 0 33 

Bilgisayar ve 

Öğretim 

Teknolojileri 

Öğretmenliği 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Elektrik ve 

Elektronik 

Mühendisliği 

64 7 21 5 5 2 0 40 

Havacılık ve Uzay 

Mühendisliği 

53 5 16 2 7 1 0 31 

İktisat 25 3 5 1 1 0 0 10 

İngilizce 

Öğretmenliği 

29 7 3 0 0 1 0 11 

İnşaat Mühendisliği 60 6 12 3 2 0 1 24 

İşletme 36 2 7 2 1 0 0 12 

İşletme 

(Uluslararası Ortak 

Program) 

4 0 0 0 0 0 0 0 
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Kimya 

Mühendisliği 

19 2 4 2 0 1 0 9 

Makina 

Mühendisliği 

64 8 20 0 3 1 1 33 

Petrol ve Doğal 

Gaz Mühendisliği 

20 1 5 0 3 0 0 9 

Psikoloji 104 2 21 9 6 0 1 39 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

59 10 8 3 0 0 0 21 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

44 6 4 1 4 1 2 18 

TOPLAM 630 64 144 33 37 7 5 290 
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2017–2018 Bahar Döneminde Lisans Öğrencilerinin Başarı Durumu 

 

PROGRAM 

SATISFACTORY UNSATISFACTORY HIGH 

HONOR 

PROBATION SUFFICIENT HONOR TOPLAM 

İşletme (UOLP-SUNY New Paltz) 1 0 0 0 0 0 1 

İktisat 6 28 7 17 4 7 69 

İşletme 22 22 12 25 10 10 101 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 25 22 5 21 5 15 93 

Bilgisayar Mühendisliği 21 77 9 71 22 11 211 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 30 85 11 62 24 26 238 

İnşaat Mühendisliği 42 92 13 76 31 11 265 

Makina Mühendisliği 46 111 15 76 22 20 290 

İngilizce Öğretmenliği 22 15 15 10 8 9 79 

Kimya Mühendisliği 6 37 9 25 10 0 87 

Psikoloji 61 16 45 35 28 51 236 

Petrol ve Doğal Gaz Mühendisliği 19 34 5 31 10 9 108 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Öğretmenliği 
1 2 1 0 2 0 6 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 27 12 21 11 24 16 111 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 36 58 9 37 17 17 174 

TOPLAM 365 611 177 497 217 202 2069 
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2018-2019 Güz Döneminde Lisans Programları Öğrencilerinin Başarı Durumu 

 

PROGRAM 

SATISFACTORY UNSATISFACTORY HIGH 

HONOR 

PROBATION SUFFICIENT HONOR TOPLAM 

İşletme (UOLP-SUNY New Paltz) 0 1 0 0 0 2 3 

İktisat 13 22 5 10 10 10 70 

İşletme 14 21 18 17 19 17 106 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 26 33 9 17 8 13 106 

Bilgisayar Mühendisliği 39 112 21 43 24 15 254 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 56 106 15 42 34 21 274 

İnşaat Mühendisliği 26 126 16 58 45 13 284 

Makina Mühendisliği 51 123 29 57 27 21 308 

İngilizce Öğretmenliği 12 15 16 11 16 14 84 

Kimya Mühendisliği 15 47 8 16 9 4 99 

Psikoloji 60 56 42 18 31 53 260 

Petrol ve Doğal Gaz Mühendisliği 16 45 6 17 22 13 119 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 1 1 1 0 2 1 6 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 23 20 22 5 22 25 117 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 22 81 15 26 48 17 209 

TOPLAM 374 809 223 337 317 239 2299 
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2017 – 2018 Akademik Yılı Bahar Dönemi Lisans Programları Ders ve Sınıf 

İstatistikleri 

 

Bölüm Adı Grup Sayısı Not Sayısı 

Bilgisayar Mühendisliği 33 975 

Eğitim Bilimleri 5 104 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 27 754 

Felsefe 1 101 

Fizik 11 713 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 14 335 

İktisat 23 486 

İngilizce Öğretmenliği 23 445 

İnşaat Mühendisliği 25 932 

İşletme 15 529 

İstatistik 1 43 

Kimya 11 376 

Kimya Mühendisliği 12 190 

Makina Mühendisliği 30 1084 

Matematik 29 1276 

Mimarlık 1 19 

Modern Diller (Almanca) 4 74 

Modern Diller (Fransızca) 5 84 

Modern Diller (İngilizce) 56 948 

Modern Diller (İspanyolca) 5 89 

Petrol ve Doğal Gaz Mühendisliği 14 310 

Psikoloji 17 930 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 18 553 

Sanat 5 85 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 19 458 

Sosyoloji 3 192 

Tarih 6 418 

Türk Dili 11 702 
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2018 Yaz Okulunda Açılan Ders Sayısı ve Başarı Oranı 

    

AÇILAN 

DERS 

GRUP 

SAYISI 

KAYITLI 

ÖĞRENCİ 

BAŞARILI* 

ÖĞRENCİ 

BAŞARI ORANI 

(%) 

ECO 101 1 22 16 72.73 

CNG 230 1 40 33 82.50 

CNG 400 1 2 2 100.00 

CNG 140 1 24 17 70.83 

EEE 400 1 2 2 100.00 

ENGL 101 1 19 19 100.00 

ENGL 102 2 25 18 72.00 

ENGL 211 2 34 33 97.06 

ENGL 311 1 21 20 95.24 

MAT 219 1 57 51 89.47 

MAT 119 2 105 64 60.95 

MAT 120 2 97 85 87.63 

PHY 105 1 55 33 60.00 

PHY 106 1 71 49 69.01 

CHM 107 1 15 9 60.00 

CHM 112 1 19 7 36.84 

TUR 102 1 4 4 100.00 

TUR 202 1 2 2 100.00 

CVE 400 1 1 1 100.00 

CVE 471 1 13 13 100.00 

CVE 224 1 26 22 84.62 

MECH 114 1 14 12 85.71 

MECH 400 1 6 6 100.00 

FRN 201 1 13 13 100.00 

ART 232 1 14 14 100.00 

ART 113 1 11 11 100.00 

SPN 201 1 20 20 100.00 

ASE 264 1 20 18 90.00 

ASE 446 1 7 6 85.71 

 

*Dersten DD ve üzeri not alanlar 
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2018 - 2019 Akademik Yılı Güz Dönemi Yan Dal Öğrencileri 

Program 

  

2018 - 2019 Güz Dönemi 

Kontenjan Başvuran 
Kabul 

Edilen 

Kayıt 

Yaptıran 

Toplam 

Mevcut 

Elektronik 5 - - - - 

Bilişim Sistemleri 5 2 2 2 4 

Mekatronik 5 - - - 1 

İktisat 5 - - - - 

Genel İşletme 5 5 4 1 6 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler 5 1 1 1 2 

Genel Psikoloji 5 4 3 3 8 

TOPLAM 35 12 10 7 21 

 

 

Yıllara Göre Disiplin Cezası Alan Öğrenci Sayıları 

VERİLEN CEZA 
2010 ve 

öncesi 
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Uyarma 51 6 6 8 12 12 20 17 18 

Kınama 7 3 6 10 14 15 4 22 16 

1 Hafta Uzaklaştırma 13 - 2 4 2 6 3 4 3 

2 Hafta Uzaklaştırma 7 6 2 2 6 4 2 7 8 

3 Hafta Uzaklaştırma - - - 3 1 - 2 1 1 

1 Ay Uzaklaştırma 10 - 1 1 1 3 1 6 7 

1 Dönem Uzaklaştırma 5 2 3 9 5 2 4 3 1 

2 Dönem Uzaklaştırma 2 - - 1 1 - - - 1 

Çıkarma - - - - - - - - 1 

TOPLAM 95 17 20 38 42 42 36 60 56 
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3. BİLİMSEL VE AKADEMİK FAALİYETLER VE HİZMETLER 

3.1. ODTÜ KALTEV 

Kalkanlı Teknoloji Vadisi (KALTEV) Ofisi 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda; teknoloji firmaları, ön kuluçka, kuluçka ve girişimcilik 

merkezi gibi farklı büyüklükteki katma değer üreticileri ile akademik araştırma altyapısı ve 

araştırmacıları bir araya getirerek paydaş ve tamamlayıcı oyunculara işbirliği ortamı sağlamak 

üzere Ar-Ge ve Teknoloji odaklı bir ekosistemin hayata geçirilmesi hedeflenmiştir.  

Orta Doğu Teknik Üniversitesi Kalkanlı Teknoloji Vadisi (ODTÜ KALTEV) adını alan bu 

ekosistem için çalışmalar, 2016-2017 Akademik Yılı itibariyle başlamış olup 2018 yılında da 

devam etmiştir. 

ODTÜ KALTEV’in bileşenleri; Akademi, Endüstri, Girişimcilik ve Teknoloji Transfer Ofisi 

olarak kurgulanmıştır. Bu bileşenlerden Akademi ve Girişimcilik faaliyetleri, ODTÜ KALTEV 

Ar-Ge Binası’nın hizmete girmesi beklenmeden hayata geçmiştir. Endüstri bileşeni için ise 

dokümantasyon ve yasal mevzuat çalışmaları yürütülmüştür. 

3.1.1 ODTÜ KALTEV Akademi 

ODTÜ KALTEV Akademi Birimi altında; laboratuvar çalışmaları ve fonlu araştırma projeleri 

yürütülmesi planlanmıştır. 2017 yılında kabul edilen araştırma projeler için çalışmalar 

başlatılmıştır. ODTÜ KALTEV Ar-Ge Binasının bünyesinde yer alan ve inşası tamamlanan 

laboratuvarlar, başta araştırma projeleri olmak üzere çeşitli akademik çalışmalar için 

kullanılacaktır. 

3.1.2 ODTÜ KALTEV Girişimcilik  

ODTÜ KALTEV bünyesinde girişimci adaylarının teknoloji odaklı iş fikirlerini ve projelerini 

hayata geçirmeleri amacıyla 2017 yılında başlatılan Düşün - Dene - Dönüştür (D3) Girişimcilik 

Programı’nın ikincisi düzenlenmiştir. 

ODTÜ mezun ve öğrencilerinin liderliğinde herkese açık olarak düzenlenen program için ODTÜ 

KALTEV Başvuru Portalı aracılığıyla 90’ın üzerinde kayıt, 50’nin üzerinde başvuru alınmıştır. Ön 

eleme sonrası programdan yararlanan girişimci ekip sayısı 30 olmuştur. 9 Mart 2018 – 9 Mayıs 

2018 tarihleri arasında her hafta girişimci ekiplerin iş fikirlerini geliştirmeleri amacıyla eğitimler 

düzenlenmiştir. İş Modeli – Kanvas, Pazarlama - Müşteri/Tüketici Davranışı, Girişim ve Rekabet 

Hukuku, Kurum Kültürü, Kuzey Kıbrıs'ta Şirketleşme Prosedürleri, Sunum ve Sahne Eğitimleri ve 

mentor görüşmelerinin ardından yarı finalde akademi ve iş dünyasından jürilerle seçmeler yapılmış 

ve finalde yarışması uygun görülen, teknolojik yeterliliğe sahip 13 ekip belirlenmiştir.  

Program; ASELSAN, CreditWest, Kaner Şirketler Grubu, TEB Girişim Bankacılığı, Kuzey Kıbrıs 

Turkcell ve IBM sponsorluğunda gerçekleşmiş olup, Girişim Merkezi, Erdal & Co. ve ODTÜ 

KKK IEEE Öğrenci Kolu da eğitim ve organizasyon desteği vermiştir. 

11 Mayıs 2018’de gerçekleşen büyük finalde ODTÜ akademisyenleri, kamu yetkilileri, iş ve 

yatırım dünyasının temsilcilerinden oluşan 25 kişilik jüri, girişimcileri ve iş fikirlerini 

değerlendirmişlerdir. Program sonunda kazananlar aşağıda yer almaktadır. 
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Derece 

Ödül 
Takım Adı  Proje Adı Proje Açıklaması 

1 

Kuluçka 

Merkezinde Özel 

Ofis 

&  

IBM Bulut 

Kredisi 

SETRAS Akıllı Tarım Sistemi 

Yazılım ve otomasyon sistemiyle, toprağın 

durumu ve ürünün ihtiyaçları hakkında 

uygulama üzerinden kullanıcıya anlık bilgi 

iletiliyor ve tarlasını otomatik bir sisteme 

bırakabilme ya da manuel olarak tarlasını 

uzaktan kontrol edebilme (akıllı sulama, 

ilaçlama vb.) imkanı sağlanıyor. 

2 

Kuluçka 

Merkezinde 

Sabit Açık Ofis 

Vita in Cyprus  

ViC 
 Vita in Cyprus 

Kıbrıs'ta yaşayan ya da misafir olarak bulunan 

kullanıcılara yardımcı olacak bir sosyal 

platform. Kuzey Kıbrıs'ta bulunan işletmeler, 

etkinlikler ve kampanyalar hakkında 

kullanıcıları bilgilendiriyor. 

3 

Kuluçka 

Merkezinde 

Sabit Açık Ofis 

Green Pact 

HydroRoof Solar & 

SmartConnect Smart 

Home Systems 

Güneş Enerjisi ile Akıllı Ev Sistemi Uygulaması 

4 

Kuluçka 

Merkezinde 

Sabit Açık Ofis 

AeroCivilSense 

UAV-Based 

Structural Health 

Monitoring of Civil 

Infrastructure 

İnsansız Hava Araçları kullanarak köprülerin    

yapısal sağlık denetimlerinin yapılması 

 

3.1.3 ODTÜ KALTEV Endüstri 

ODTÜ KALTEV Ar-Ge binasında; girişimci ekipler, kuluçka firmaları ve kurumsal firmaların 

kapsamlı bir değerlendirme sürecinden geçmelerini takiben kiralama yoluyla yer alabilecekleri 

mahaller bulunmaktadır. Farklı büyüklerde 17 kapalı ofis, 8 konteyner tipi ofis, İleri Aşama 

Girişimcilik Merkezi’nde 77 adet açık ofisle ekip ve firmaların büyüklük ve ihtiyaçlarına göre her 

ölçekte endüstri birimine hizmet verilebilecek durumdadır.  

Firma ve ekiplerin ODTÜ KALTEV’de yer alabilmesi için; tanıtım ve başvuru dokümantasyonu 

oluşturulmuştur. 

Bunun yanı sıra, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde ticarileşebilecek Ar-Ge’ye ilişkin Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri ve Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi 

yasalarının Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde etkin ve verimli bir şekilde yürürlükte olması 

gayesini taşıyan yasal mevzuat oluşmuştur. ODTÜ KALTEV’de yer alacak firmalar, Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri Yasası hükümleri çerçevesinde faaliyetlerini yürüteceklerdir.  

3.2 Araştırma Faaliyetleri ve Ürünleri  

2018 yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda görev yapan öğretim elemanlarının yıl içinde 

yayımlanan bilimsel çalışmaları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. Yayınlardan ODTÜ Kuzey 

Kıbrıs Kampusu adresli olanlar parantez içinde gösterilmiştir. 
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2018 Yılı Araştırma Ürünleri 

 Makale Bildiri Kitap / Kitapta 

Bölüm 

Uluslararası 66 (60) 84 (70) 8 (5) 

Ulusal 0 10 (8) 0 (0) 

Toplam  66 (66) 94 (78) 8 (5) 

 

2018 yılı içinde, ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Yayın Ödülü Yönergesi kapsamında 80 akademik 

personel ve öğrenciye Kuzey Kıbrıs Kampusu adresli yayınları için toplam 72.297,01₺ ödül 

verilmiştir. ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Bilimsel Toplantılara Katılım Desteği Yönergesi 

kapsamında da, ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu akademik ve idari personelinin 10 ulusal ve 70 

uluslararası bilimsel toplantıya katılımı için toplam 313.440,78₺ destek sağlanmıştır.  

2018 yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda 2 uluslararası nitelikte bilimsel toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantılar hakkında bilgi aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.  

 

2018 Yılında Gerçekleştirilen Uluslararası Nitelikli Bilimsel Toplantılar 

Başlığı Tarihi 
Katılımcı 

Sayısı 

International Conference On Economics And 

Security 
27-30 Haziran 2018 132 

The 1st International Workshop on Device to 

Device Issues in Internet of Things (D2D-IoT) 
2 Temmuz 2018 25 

 

2018 yılında kampus fonundan 12-24 ay süreli ve toplam bütçesi 725.647,00₺ olan 15 yeni 

Bilimsel Araştırma Projesi’nin (BAP) desteklenmesine karar verilmiştir. 2018 yılında devam eden 

21 proje ile birlikte toplam bütçesi 990.573,00₺ olan bilimsel araştırma projesinden 26’sı için 2018 

yılında 169.000,00₺ harcama yapılmıştır. 2018 yılı içinde tamamlanan 8 proje ile ilgili bilgiler 

aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

2018 Yılında Tamamlanan Bilimsel Araştırma Projeleri 

Proje Başlığı Başlangıç-Bitiş Tarihleri 
Tahsis Edilen 

Ödenek (₺) 

Yapılan 

Toplam 

Harcama (₺) 

Automated Virtual Profile Creation via 

Mobile Sensory Data over the Cloud: An 

Exploratory Research 

14.04.2016 13.06.2016 42385,07 36418,00 

Durumluluk Sınav Kaygısı Ölçeğinin 

Geliştirilmesi 
01.09.2017 01.9.2018 4167,00 1.892,00 
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Estimation of Carbon footprint: A case 

study for Middle East Technical University 

Northern Cyprus Campus 

01.04.2016 01.01.2018 16200,00 5998,00 

Survalliance Video Analysis for Abnormal 

Crowd Behaviour Detection and Semantic 

Annotation 

01.07.2016 01.12.2018 11228,00 10273,00 

Fen ve Teknoloji Derslerinde Bilimsel 

Yaratıcılık Uygulamaları 
07.08.2017 30.12.2018 37949,00 28174,00 

Building a framework for training mentors 

in supporting student-teachers 
14.04.2016 14.04.2018 5214,00 4626,00 

Interface circuit development and validation 

for hybrid pizeoelekctric-thermoelectric 

energy harvesters 

14.04.2016 14.09.2018 76648,00 43300,00 

Üniversite öğrencilerinde ruminasyon: 

Yaygınlığı, yordayıcıları ve müdahale 

programı geliştirilmesi 

15.07.2016 15.11.2018 13308,00 4320,00 

TOPLAM 207.099,07 106.827,00 

 

2018 yılı içinde Öğretim Elemanlarının ODTÜ’nün Diğer Yerleşkelerinde Yürütülen Lisansüstü 

Tezlerdeki Eş Danışmanlığına Verilecek Desteğe İlişkin Yönerge çerçevesinde 19.293,35₺ 

harcama yapılmıştır. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Lisansüstü Öğrenci Asistanlık Bursu Verilmesine İlişkin Yönerge 

çerçevesinde verilmekte olan araştırma ödeneğinden 2018 yılı içinde 4 lisansüstü öğrenci asistanı 

yararlanmış, araştırma amaçlı 5 seyahat için toplam 18.884,13₺ destek sağlanmıştır.  

Kampus araştırma fonundan 2018 yılında verilen toplam destek 2017 yılına göre yaklaşık %4,53 

azalmıştır.  

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Stratejik Planı 2017-2018 Uygulama Programı amaç ve 

stratejileri çerçevesinde 2018 yılında: 

 Uluslararası nitelikte olan araştırma ürünlerinin, toplam araştırma ürünleri içindeki payı 

%3,65 artmıştır. Makale ve kitap kategorilerinde hem toplamda, hem de uluslararası 

nitelikte olan ürünlerde %14,2 artış sağlanmıştır. 2018 yılında öğretim üyesi başına düşen 

yayın sayısı 1,374 olmuştur. (Amaç 1.2, Amaç 4.2). 

 Kampusun öncelikli araştırma alanlarında ve kamu yararı gözeten yeni bilimsel araştırma 

projeleri kabul edilmiştir.  

 TÜBİTAK 1001 desteği başvurularında Ankara Kampusu Proje Destek Ofisinin de 

desteği sağlanmıştır. (Str 4.2.2) 

 Araştırmacıların çalışmalarının takip edilmesi için PTS (Proje Takip Sistemi) ile entegre 

biçimde araştırmacıların dijital kimlikleri (OrcID) üzerinden takip yapılmaya 

başlanmıştır. 
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3.2 Kütüphane Hizmetleri   

2017-2018 Akademik Yılı’nda Kütüphane’nin hizmet saatlerinde bir iyileştirme yapılarak daha 

önce 24:00 olan kapanış saatleri 01:00’e uzatılmış ve 25 Nisan 2018 tarihi itibariyle Kütüphane 

aşağıdaki saatlerde  hizmet vermeye başlamıştır.  

 

2018  Yaz Okulu 

Pazartesi – Cuma 08.30 – 01.00 Pazartesi – Cuma                  08.30 – 22.00 

Cumartesi  10.00 – 01.00 Cumartesi                             10.00 – 22.00 

Pazar   12.00 – 01.00 Pazar                                     14.00 – 22.00 

 

Resmi tatiller ve yarıyıl tatilleri öncesinde, kütüphanenin hizmet saatlerindeki değişikliklere ilişkin 

gerekli duyurular yapılmıştır.     

Koleksiyon Geliştirme ve Teknik Hizmetler 

2018 yılında basılı kitap koleksiyonunun geliştirilmesi amacıyla 109 kitap siparişi yapılmış,  

ağırlıklı olarak 2017 yılında  sipariş edilen 2.100 adet kitap satın alma, 8 adet kitap ise bağış yoluyla 

koleksiyona dahil edilmiştir. 12 adet yüksek lisans tezi, mezun öğrencilerimiz tarafından ODTÜ 

Elektronik Tez veritabanına yüklenmiş ve basılı kopyaları Kütüphane’ye teslim edilmiş, böylece 

basılı tez sayısı 84’e yükselmiştir. 2018 yılı içinde basılı koleksiyona eklenen toplam yayın adedi 

2.120 olmuştur. 

2018 yılı içinde, bir önceki yıl sipariş edilen 290 adet multimedya kaynağının teknik işlemleri 

tamamlanarak kaynaklar kullanıcılarımızın hizmetine sunulmuştur. Süreli Yayınlar 

Koleksiyonu’nda, 145 adet basılı dergi ile 10 adet günlük / haftalık gazete abonelikleri devam 

etmiştir.     

Satın alma ve bağış yoluyla basılı koleksiyona eklenen 2.120 kitap/tez ve 290 multimedya kaynağı 

olmak üzere, toplam 2.410 adet bilgi kaynağının kataloglama ve teknik işlemleri (damga, etiket, 

vb.) tamamlanarak kaynaklar kullanıcılarımızın hizmetine sunulmuştur.   

Elektronik Kaynaklar, Kullanıcı Eğitimleri ile Kütüphanenin Tanıtım Faaliyetleri 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kütüphanesi’nin abone olduğu 7 adet ve ODTÜ Ankara Merkez 

Kütüphanesi  ve ULAKBİM EKUAL veritabanları abonelikleriyle birlikte, toplamda 177 adet 

veritabanı (öz-abstrakt- tam metin olarak e-kitap, e-dergi, e-referans ve bibliyografik veri tabanları) 

Kuzey Kıbrıs Kampusu kullanıcılarının erişimine sunulmuştur. Bu veritabanları üzerinden erişim 

sağlanan elektronik dergi sayısı 52.231 ve elektronik kitap sayısı 293.917 olmuştur. Üniversite 

mensuplarının, tüm elektronik kaynaklara çevrimiçi olarak kampus içi ve kampus dışı erişimi 

mevcuttur.   

2017-2018 Akademik yılı Bahar ve 2018-2019 Güz Dönemleri Oryantasyon Programları 

çerçevesinde (1 Şubat 2018 Perşembe ve 25 Eylül 2018), yeni kayıt yaptıran öğrencilerimizin 

kütüphane kaynakları ve hizmetlerinden daha etkin biçimde yararlanabilmelerini sağlamak 

amacıyla yapılan kütüphane tanıtım turlarında 416 öğrencimiz bilgilendirilmiştir. Göreve yeni 

başlayan 3 akademik personele kütüphane ve hizmetleri hakkında bilgi verilmiştir.  

PSIR 111 dersi alan 33 ve EFL 411 dersi alan 23 (toplam 56) öğrencimize ilgili dersleri okutan 

öğretim üyelerimizin talebi üzerine derslerinde yapılan iki ayrı sunumla, genel kütüphane 
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hizmetleri, koleksiyonları, basılı ve elektronik kaynaklarının kullanımına yönelik eğitim sunumları 

yapılmıştır. 

2018 yılı içinde okulumuzun açılışından bu yana her yıl düzenli olarak ENGL 101 – 102 

derslerinde yapılan etkileşimli kütüphane sunumları (kütüphane hizmetleri, basılı ve elektronik 

kaynakların kullanımına yönelik olarak) bilgisayar laboratuvarlarının yeterli olmaması nedeniyle 

yer bulunamadığından gerçekleştirilememiştir. Bu hem Kütüphane’nin kendisini tanıtması hem de 

öğrencilerimiz açısından çok büyük bir kayıp olmuştur. 

2018-19 Güz Dönemi’nde, Kütüphane-Yabancı Diller Okulu işbirliğiyle hazırlık öğrencilerine 

kütüphane ve hizmetleri tanıtım seminerleri 23-24 Kasım tarihlerinde yinelenmiş ve 11 ayrı sunum 

yapılarak 369 öğrencimiz bilgilendirilmiştir. GPC 100 dersi öğrencilerine Aralık 2018’de 

çevrimiçi bilgi kaynakları tanıtımı ve soru-cevap testi uygulanmıştır.  

1 Ocak - 31 Aralık 2018 tarihlerinde,  kütüphane bilgi kaynakları (kitap, multimedya, vb.) 

kullanıcılarımız tarafından 35.642 kez ödünç alınmıştır. Ayrıca, ödünç verme bankosunda, öğretim 

üyelerine ait okunacak materyaller, öğrencilerin ödünç alarak fotokopi çektirmeleri için hazır 

bulundurularak öğrencilerimizin kullanımına sunulmuştur. 

Diğer Üniversite/Kurum Kütüphaneleri ile İlişkiler 

Akademik/idari personel ve yüksek lisans öğrencilerimizin bilgi ihtiyaçlarının karşılanması için, 

kütüphanelerarası ödünç verme (ILL) yoluyla, yurtiçi ve yurt dışı üniversite kütüphaneleriyle 

işbirliğine devam edilerek, kütüphane koleksiyonunda yer almayan 129 kitap ve 3 adet makale 

diğer üniversite kütüphanelerinden sağlanmıştır. Yine, bu işbirliği kapsamında, diğer üniversite 

kütüphanelerine talep edilen 69 kitap ödünç verilmiş ve 38 makale fotokopisi gönderilmiştir. 

Bina ile İlgili Çalışmalar 

24 Saat Çalışma Odası’nda daha güvenli  ve sağlıklı bir çalışma ortamı yaratmak amacıyla, oda 

içindeki bir adet mevcut kameraya ek olarak oda içine ve giriş kordoruna 2 adet kamera 

kurulmasına karar verilmiş ve bu kameraların kurulumu 23 Şubat 2018 tarihinde yapılmıştır.   

2017-2018 Akademik Yılı’nda geçici olarak Writing Center’ın kullanımına tahsis edilen L-111 

nolu grup çalışma odası iade alınarak yeniden öğrenci grup çalışma odası olarak kullanıma 

sunulmuş ve hizmete sunulan grup çalışma odası sayısı dokuza yükselmiştir.  

Binada yapılan bazı yeni düzenlemeler sonucunda kütüphanenin oturma kapasitesi 513’e 

(koltuklar dahil) ulaşmıştır. 

Personel, Konferanslar, Seminerler 

Kütüphane’de; 3’ü kütüphanecilik ve 2’si diğer bölümlerden mezun 5 personel çalışmaktadır. 

Kütüphane personeli, mesleki ve kişisel gelişimi için, yurt içinde düzenlenen 2 toplantıya (üçlü ve 

ikili iki ayrı grup olarak) katılmıştır. 2 kütüphane personelinin, Türkiye’de düzenlenen, 

ANKOSLink ve H.Ü. BBY 2018 Yaz Eğitimi Semineri’ne katılımı ile Merkez Kütüphane-Kuzey 

Kıbrıs Kütüphanesi iş birliği çerçevesinde 5 günlük bir kurum içi eğitim alması sağlanmıştır.  
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Sayılarla ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kütüphanesi 

  2014 2015 2016 2017 2018 

Basılı Kitap* 34.185*  36,763* 38,834*  40,485*  42,605*  

Koleksiyona Eklenen Toplam 

Kitap 
2.543 2.578 2.071 1651 2120 

Satın Alınan Kitap 2.089 1783 1873 1394 2100 

Bağış Kitap 438 462 184  245 8 

Basılı Tez 30 46 60 72 84 

Güncel Basılı Dergi 198 185 168 147 145 

Gazete 11 11 11 11 10 

Erişilen Toplam Tam Metin / 

Referans / Bibliyografik 

Veritabanı 

154 164 162 168 177 

Erişilen Elektronik Dergi** 42.431 45.193 43.070 52.552 52.231 

Erişilen Toplam Elektronik 

Kitap 

211.839 227.944 265.930 291.140 293.917 

Toplam Multimedya (DVD, 

CD, vb.) 
2.896 3512 3981 4295 4584 

Kişisel Bilgisayar+Ipad 21 21 21+1 25+1 25+1 

Kütüphane Tanıtım Sunumları / 

Katılımcı Sayısı (Öğrenci-

Akademik Personel) 

64/1040 65/1453 66/2023 59/1179 37/1258 

Uzun Süreli Ödünç Verilen 

Kitap 
24.119 22,192 24,060 23,530 21,120 

Kısa Süreli Ödünç Verilen 

Kitap 

9.315 9,565 12,720 13,114 13,016 

Ödünç Verilen Multimedya 6.798 5,662 3,635 2,282 1,506 

Kütüphanelerarası Kaynak 

Paylaşımı – Ödünç Verilen 

Kitap / Makale 

29 / 21 34/34 37/27 41/25 69/38 

Kütüphanelerarası Kaynak 

Paylaşımı – Ödünç Alınan 

Kitap / Makale 

128 / 12 281/5 171/22 149/2 129/3 

Grup Çalışma Odaları – Grup / 

Saat 
--- --- 963 / 4.596 1475 / 8.552 1844 / 12.233 

Oturma Kapasitesi 488 488 488 501 501 

Personel 5 5 5 5 5 

*     Basılı kitap koleksiyonu, “satın alınan kitap+bağış kitap+basılı tez” türlerini kapsamaktadır.  

**   Farklı veritabanlarında bulunan çakışan dergiler çıkarıldıktan sonra ulaşılan eşsiz (unique)   

       dergi sayısıdır.  
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3.3. Bilişim Hizmetleri 

Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü 2018 yılında 7 kişilik kadrosu ile ODTÜ Kuzey Kıbrıs 

Kampüsüne hizmet vermiştir. Kadromuz 2 Ağ ve Sistem Yöneticisi, 3 Kullanıcı Destek 

Personeli, 1 Web Geliştirme Sorumlusu ve birim müdüründen oluşmaktadır. 2018 yılındaki 

Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü faaliyetleri, başlıklara göre aşağıda verilmiştir. 

 

Altyapı ve Sistem Yenileme İşleri 

 

1. Ulaknet ve KKTC Telefon Dairesi arasındaki bazı idari konular nedeni ile oluşan fatura 

ödeme sorunlarının çözümü için, iki kurum arasında aracı olunarak ilgili süreçler takip 

edilmiş, Ankara kampüsü ile bağlantımızı sağlayan ULAKNET hattımızın, bu sorunlar 

nedeni ile geçici kapatılmasının önüne geçilmiştir. 

2. Ankara kampüsü ile aramızdaki ULAKNET hattımızın bant genişliğinin artırılması için 

Ankara BİDB aracılığı ile girişimde bulunulmuştur. Hattın bant genişliğinin artırılabilmesi 

için bant kullanımı konusunda ateş duvarı üzerinde gerekli çalışmalar yürütülmüştür. İlgili 

arayüzlerin trafik grafikleri çizdirilerek ULAKNET trafından takip edilebilmesi sağlanmış 

ve 17 Aralık 2018 tarihinde ULAKNET bağlantımızın hızı 100Mb/s'e yükseltilmiştir. 

3. 2017 yılı içinde başlatılan çalışmada, R-S-T bloklarında, akademik ofis olarak kullanılan 

lokasyonlar için ayrılmış gerçek IP aralığının yetersiz kalması nedeni ile yeni cihaz kaydı 

ile ilgili yaşanan sorunların önüne geçilebilmesi için omurga anahtarlayıcı üzerinde 6 adet 

yeni sanal ağ tanımı yapılmış, hoca ve asistan ağlarının bu yapılanma ile birbirinden 

ayrılması hedeflenmişti. 2018 yılı içinde, Kullanıcı Destek Biriminin desteğiyle sahadaki 

tanımlar yapılarak ofislerin yeni ağlara aktarılması tamamlanmıştır. 

4. IZ-07 ve IZ-03 bilgisayar dersliklerinin genişletilmesi sırasında omurga üzerinde yeni sanal 

ağ tanımları yapılmış, sahadaki ağ cihazları, DHCP sunucusu ve ateş duvarı üzerlerinde 

gereken ayarlar yapılarak bu bilgisayar dersliklerinin ağ yapıları genişletilmiştir. 

5. Lisans süresi biten ateş duvarı için lisans yenileme işi yapılması veya yeni bir ateş duvarı 

alınması konusunda bir fizibilite çalışması yapılmıştır. Mevcut ateş duvarına alternatif 

olabilecek markaların ürünlerinin artı ve eksi yönleri listelenerek yönetime sunulmuştur. 

Oluşturulan rapor ve bütçe koşulları da değerlendirildiğinde mevcut ateş duvarının lisans 

yenilemesinin yapılmasına karar verilmiş ve bu amaçla bir teknik şartname oluşturularak, 

lisans yenileme işi tamamlanmıştır. 

6. KALTEV altyapısı konusunda hazırlanan zayıf akım projesi incelenerek, ilgililere 

önerilerde bulunularak projenin revizyonları yaptırılmıştır.  

7. KALTEV omurga ve kenar anahtarlayıcı alt yapısı satın alma işleminin yapılabilmesi 

amacıyla gerekli konfigürasyon belirlemesi için üretici firmalarla çalışarak araştırmalar 

yapılmış, satın alma işlemleri için şartname hazırlanmıştır. 

8. Mevcut Harici Veri Depolama sisteminin güncellenmesi ve kapasitesinin yükseltilmesi için 

gerekli konfigürasyon belirlemesi çalışmaları yapılmış, satın alma işlemi için şartname 

hazırlanmıştır. 

9. Teknik ömrünü tamamlamış olan kablosuz ağ kontrol cihazının yenilenmesi ve mevcut 

kablosuz ağ yayın alanının genişletilmesi için gerekli ürün araştırmaları yapılarak satın 

alma şartnamesi hazırlanmıştır. 
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10. Öğrenci oryantasyon sürecinde, yeni gelen öğrencilerimize ağ ayarları konusunda ikinci 

seviye destek verilmiştir. 

11. QNAP disk kutusunda oluşan donanım arızası nedeni ile, log sunucusunun kullanılamaz 

hale gelen veri depolama hacmi, başka bir harici veri depolama sistemi üzerine taşınmıştır. 

12. Kültür ve Kongre Merkezi’nde bulunan felaket kurtarma odasındaki blade şasisi üzerindeki 

ağ bağlantı kartı  arızalandığı için garanti kapsamında değişimi yapılmıştır. 

13. Matematik grubu tarafından çevrimiçi ödev amaçlı kullanılan webworks sunucusunu 

yöneten hocamız ile temasa geçilerek güvenlik açıkları nedeni ile sunucunun kapatılması 

sağlanmıştır. Yeni bir sanal sunucu hocaya teslim edilerek, servisin devamı sağlanmıştır. 

14. Şubat ayında Ankara Bilgi Güvenliği Birimi tarafından yeni bir güvenlik taraması 

yapılmıştır, tarama sonrasında çıkan sunucu açıkları yönetime rapor edilerek, kapatılması 

konusunda çalışma yürütülmüştür. Old-stable sürümündeki sunucuların 

(yükseltilebilenlerin) stable sürüme yükseltilmesi işlemlerine devam edilmiştir. 

15. Kurumsal Bilgi Yönetimi biriminin öğrenci ödeme sistemi olarak kullandığı Windows 

sunucuya, sunucuya kurulu php paketindeki güvenlik açıkları nedeni ile, yeni bir Debian 

sunucu kurulmuş ve uygulama için gerekli tüm paketler sunucuya yüklenmiştir. Sunucunun 

ödeme sorunları yaşanmadan taşınması sağlanmıştır.  

16. Kullanım süresi sona eren *.ncc.metu.edu.tr alanadının SSL sertifikasının yenilenebilmesi 

için gerekli dosyalar üretilmiştir. HTTPS servisi aktif olan sunuculara, süresi bittiği için 

yenisi alınan premium wildcard SSL sertifika kurulumları yapılmıştır. 

17. *.odtukaltev.com.tr alanadına SSL sertifikası alınabilmesi için gerekli dosyalar üretilmiştir. 

İlgili alanadı ana sayfası için HTTPS servisi aktif edilerek, SSL sertifika kurulumu 

yapılmıştır. 

18. Öğrenci muhasebesi sistemi için gereken SAPFiori sistemlerinin (SAPFioriDEV, 

SAPFioriPRO, SAPWebDispatcher) kurulumları ve mevcut ERP sistemimiz ile 

entegrasyonlarının sağlanması için gereken paket güncellemeleri yapılmıştır. 

19. SAP lisans ölçümleri yapılarak, lisanlamaya uygun olmayan eski kullanıcılar silinmiş ve 

denetleme işi için gerekli rapor üretilmiştir. 

20. Bir adet Windows IIS web sunucusu, üzerindeki uygulamalar taşınarak kapatılmıştır. 

21. KKTC saat diliminde oluşan değişiklik nedeni ile tüm sistemler ve güvenlik duvarında 

gerekli zaman dilimi değişiklikleri yapılmıştır.  

22. Bilgisayar laboratuvarlarındaki bilgisayarlar üzerinde çalışan Ubuntu işletim sistemleri son 

kararlı sürüm olan 18.04’e yükseltilmiştir. 

23. BTHK ve Garanti Bankasının kampüsteki faaliyetlerini sürdürebilmesi için geçici ağ 

hizmetlerinin kurulmasına destek verilmiştir. 

24. Ana sayfa Drupal güncellemeleri sırasında ihtiyaç duyulan destek sağlanmıştır. 

25. BTM ve kampüsteki çeşitli birimlerin kullanımı için laptop konfigürasyonları belirlenerek, 

satın alma talepleri açılmış, bütçe sorunları nedeniyle süreç yarıda kalmıştır. 

26. 2018 revize bütçe ve 2019 bütçe talepleri yapılmıştır. 

27. Üzerinde web ve veritabanı uygulamaları çalışan Dillirga ve Erenköy sunucularının işletim 

sistemi ve paket güncellemelerinin, uygulama işleyişini etkilemeyeceğinden emin olmak 

için, test sunucuları oluşturularak, güncellemeler önce test sunucularında denenmiş, 

ardından canlı sunuculara uygulanarak test sunucular silinmiştir. 

28. KKTC E-devlet çalışmaları kapsamında ele alınan Kamu Ortak Veri Merkezi projesinde 

ve Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Yasası komite görüşmelerinde bir çalışanımız aktif 

katılımı ile destek vermiştir. 
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29. Yıl boyunca öğrenci oryantasyon sürecinde yeni gelen öğrencilerimize ve kampusa misafir 

olarak gelen kullanıcılarımıza ağ ayarları konusunda ikinci seviye destek verilmiştir. 

30. Ağa bağlanma işlemlerine destek olumuştur. 

31. Yıl boyunca, kablosuz ağ sisteminde kapsama alanı genişletme veya kalite iyileştirme 

amaçlarıyla, gereken noktalara yeni cihaz kurulumu, cihaz değişimleri ve cihaz arızalarına 

gerekli desteğin en kısa zamanda verilerek, kablosuz ağ alan ve servislerinin etkin 

kullanımı sağlanmıştır. 

32. Yıl boyu oluşan sunucu işletim sistemi/servis sorunları çözülmüştür. 

33. Yıl boyunca Kampus’ta yapılan konferans ve toplantılar için gereken ağ altyapı, bilgisayar 

ve yazıcı desteği sağlanmıştır. 

34. Yıl boyunca KBYM biriminden gelen taleplere göre, alınan veritabanı ve dizin 

yedeklerinden geri dönüşler yapılıp problemlerin çözümüne destek olunmuştur. 

35. Yıl boyunca, kampus altyapısına yeni eklenen cihazların ve bazı servislerin ağ/servis 

izleme sistemine kaydı yapılarak, sistem üzerinden tüm cihaz ve servislerin 7/24 izlenmesi 

yapılmış, gerekli durumlarda mesai içi ve dışı saatlerde arızalara müdahale edilmiştir. 

36. Yıl boyunca veri depolama sistemlerinin yönetimi ve disk doluluk oranlarının değişimi 

izlenmiştir. 

37. Yıl boyunca, veri depolama üniteleri üzerinden kullanıcılara paylaşım alanları yaratılarak, 

bu konuda oluşan sorunlara destek verilmiştir. 

38. Yıl boyunca, DHCP, RADIUS, DNS, vb. gibi kritik öneme sahip servisler ile ilgili 

güncelleme, değişiklik, izleme, sorun giderme işlemleri yürütülmüştür. 

39. Yıl boyunca lisans sunucularının bakımları ve gerekli lisans güncellemeleri yapılmıştır. 

40. Yıl boyunca fiziksel cihaz arızalarına (sunucu, anahtarlama cihazı, yönlendirici, kablosuz 

erişim noktası vb.) müdahale edilerek arızanın giderilmesi veya arızalanan cihazın yerine 

yenisinin koyulması için gerekli çalışmalar yapılmıştır. 

41. Yıl boyunca BTM laboratuvarları ve akademik bloklar vb. ile ilgili gelen MAC kaydı 

taleplerine destek olunmuş, ağ sorunlarına müdahale edilmiştir. 

42. Yıl boyunca lojman kullanıcılarımızın kablosuz erişim noktası aygıtlarının kurulumları 

yapılmıştır. 

43. Yıl boyunca, 3355 hotline servisi ile gelen çağrılarda bildirilen mesai saatleri dışında oluşan 

arızalara müdahale edilerek sorunlar çözülmüştür. 

44. Güz ve bahar dönemlerinde yeni gelen hocalarımıza kampüs altyapısı ve bilişim servisleri 

hakkında akademik oryantasyon kampsamında bilgi verilerek ağ ayarlarına destek 

olunmuştur. 

45. Yıl boyunca Yönetim Bilgi Sistemi (YBS) altyapısının rutin kontrolleri yapılmış ve 

yönetim desteği verilmiş, YBS altyapısında oluşan sorunlara müdahale edilerek yetki ve 

rol tanımlamaları, yönetimin onayıyla yapılmıştır. 

46. Yıl boyunca yeni gelen ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu personel kimlik kartlarının akıllı 

kart yetkilendirmeleri yapılmıştır. Lisans ve lisans üstü kimlik kartlarına ise akademik 

personel onayı ile yetkilendirmeler yapılmıştır. 

47. Yıl boyunca çeşitli nedenlerle yönetimden gelen log talepleri üzerine gerekli inceleme ve 

işlemler yapılmıştır. 

48. Personel gelişimini destekleme amacıyla yıl boyunca yapılan önemli etkinlik ve 

çalıştaylara BTM personelinin katılımı sağlanmıştır.  
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        Web ve Kullanıcı Hesapları Yönetimi 

 

1. Dönem başında yeni kayıt yaptıran 41 uluslararası öğrencinin OIBS’e işlenmesi, 

useraccount.metu.edu.tr/newstudents adresinden şifrelerini sorunsuz alıp kart başvuru 

yapmaları için ögrencilere destek olunarak, ilgili birimlerle iletişime geçilmiştir. Kullanıcı 

hesabını yaratma veya kart başvurusu yapmada sorun yaşayan öğrencilerin sorunları 

çözülmüştür.  

2. Yıl boyunca topluluk ve diğer akademik birimlerden gelen alan adı ve veri tabanı talepleri 

değerlendirilerek sunucular üzerinde vhost ve dns düzenlemeleri yapılmış ve kullanıcılar 

bilgilendirilmiştir. Akademik ve idari birimlerden gelen liste başvuru talepleri 

değerlendirilerek onaylanmış, idari listelerin düzenlenmeleri ve çoğunun yönetimi yıl 

boyunca yapılmıştır. 

3. Öğrenci mail listelerinin güncellenmesi için, kayıtlar ve add/drop sonrasında METU-SIS 

üzerinden öğrenci verileri çekilerek, gereken filtrelemeler yapıldıktan sonra 29 farklı 

kategorideki öğrenci mail listeleri yeniden düzenlenmiştir.   

4. Akademik CV Sistemine gerekli bilgiler girilerek hocalarımızın CV bilgilerini 

doldurmaları ve güncel tutmaları için çalışılmıştır. (http://ncc.metu.edu.tr/academic-staff) 

5. Ana sayfa, Intranet, KALTEV, tanıtım, international ve Arapça aday öğrenci web sayfaları 

gibi ncc.metu.edu.tr alan adı üzerinden hizmet veren tüm sayfaların 

yönetimi/güncellemeleri, idari ve akademik birimlerden gelen taleplere göre yapılmıştır.  

6. Ayrılan akademik personel bilgileri insan kaynaklarından alınarak Ankara’dan gelenler 

dışındakilerin METU hesaplarının 3 ay sonra kapatılması sağlanmış, ilgili mail 

listelerinden ve web sayflarından bilgileri çıkartılmıştır. Yine dönem başı itibarı ile yeni 

gelen hocalarımızın, kullanıcı hesapları açılmış, ilgili akademik mail listelerine eklenmesi 

sağlanmıştır. Web sayfalarında akademik kadro  ve lisans programları sayfalarının 

düzenlenebilmesi için akademiklerin B.S., M.S., Ph.D. bilgileri alınarak ilgili sayfalar 

güncellenmiştir. 

7. BTM binasında bilgisayar dersliği kullanacak hocalarımıza, labların anahtarlarının imza 

karşılığı verilmesi ve dönem sonunda geri toplanması takip edilmiştir.  

8. Türkçe (https://adayogrenci.metu.edu.tr/kuzey-kibris) ve İngilizce aday öğrenci sayfaları 

Wordpres ten Drupal ortamına, Ankara Enformatik Enstitüsünün hazırladığı şablonunun 

Kuzey Kıbrıs Kampusu ihtiyaçlarına göre uyarlanması ile, bizim tarafımızdan içerik 

girişleri yapılarak taşınmıştır. Sonrasında uluslararası aday öğrenci sayfasına 

(https://international.ncc.metu.edu.tr, https://international.ncc.metu.edu.tr/ar ) yeni bir dil 

eklentisi kurularak arapça web sayfası oluşturulmuştur. Uluslararası öğrenciler ve 

Kurumsal İletişim Müdürlüğünün yardımı ile Arapça olarak içerik ve SEO girişleri 

yapılmıştır.Yıl boyunca güncellemeler düzenli olarak yapılmıştır. 

9. Ana sayfamız için Ankara’dan gelen header düzenlemesi talebi ile header kısmı 

yenilenmiş, yeni menü yapısı oluşturulmuştur. 

10. Ana sayfadaki tüm iç sayfaların (Türkçe ve İngilizce) Google aramalarında düzgün 

indekslenmesi için meta-tag etiketleri (Focus keyword, description,title bilgileri) SEO 

girişleri yeniden her bir sayfa için ayrı ayrı yapılmış, eksik olanlar tamamlanmıştır.  

http://ncc.metu.edu.tr/academic-staff
https://adayogrenci.metu.edu.tr/kuzey-kibris
https://international.ncc.metu.edu.tr/
https://international.ncc.metu.edu.tr/ar
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11. Web sayfalarımızdaki akademik personelimizin tüm Assist. unvanları, Asst. olarak 

güncelenmiştir. 

12. Ana sayfa için drupal versiyon güncellemeleri yapılmıştır. Güncelleme sonrası çalışmayan 

fonksiyonlar (fotograf galerisi, iç sayfa görselleri edit sorunu vb.) için Modsoft firmasından 

destek alnarak sayfalardaki hatalar giderilmiştir.  

13. Ana sayfanın Drupal güncellemeleri sonrası güvenlik açıklarından etkilenmemesi ve daha 

güvenli tutulması için sayfamızın uzun yıllardır üstünde bulunduğu Salamis sunucusundan 

Bergama sunucusuna taşınması yapılmıştır.  

14. Yeni Intranet sayfasının açılma sürecinde, içeriklerin yeni sunucuya taşınmasına tam 

zamanlı destek verilmiştir. 

15. KALTEV için iki kere Wordpress versiyon güncellemeleri yapılmıştır. İlkinde sayfayı 

hazırlayan Modsoft firması ile çalışılarak, formatı bozulan sayfa eski haline getirilmiştir. 

İkinci güncellemede çıkan sorunlar BTM personeli tarafından çözümlenerek sayfanın 

güncel tutulması sağlanmıştır.  

16. Yıl boyunca Mailman listelerinin yönetimi, yeni gelen ve ayrılan personelin eklenmeleri ve 

dağıtım sırasında oluşan, moderatör onayına takılan mesajların onaylanması veya red 

edilmesi işleri yapılmıştır. 

Kullanıcı Destek Hizmetleri 

 

1. BTM laboratuvarlarındaki bilgisayarlarda kurulu olan ve uzun yıllardır kullanılmakta olan 

Windows 7 işletim sistemli imaj yerine, Windows 10 işletim sistemli yeni bir imaj 

kurulmuştur. Gerekli olan tüm testleri, ayarlamaları ve kontrolleri yapıldıktan sonra imajın 

tüm laboratuvarlara kurulumları sağlanmıştır..  

2. Güz ve Bahar Dönemi başlangıcında, yeni gelen öğrencilerimizin oryantasyon günleri için 

gerekli olan tüm hazırlıklar yapılmıştır. Oryantasyonun gerçekleştirilme aşamalarına 

gerekli destek, mesai saati içinde ve dışında verilmiştir. 

3. Özellikle Güz ve Bahar Dönemlerinin başlangıcında ve geriye kalan tüm yıl boyunca, 

öğrencilerimizin ve yeni akademik kadromuzun kablolu-kablosuz internet ayarlarına 

yoğun bir şekilde destek verilmiştir. 

4. Arızalandığı için P,R,S ve T blok dersliklerinden toplanmış projeksiyon cihazlarının, TZ-

04 numaralı ofisimizde detaylı testleri yapılmıştır. Arızalı olduğu tespit edilen cihazlar 

tamire gönderilmiştir. Yapılan çalışma neticesinde 15 adet projeksiyon cihazı yeniden 

kullanıma kazandırılmıştır. 

5. Yıl boyunca son kullanıcı bilgisayar sorunlarına çözüm bulunması işine devam edilmiş, 

akademik ve idari personelimizin arızalarına destek olunmuştur.  

6. Misafirhane, Spor Merkezi, Bilgi İşlem Merkezi (IZ-03, IZ-04) ve Kütüphane binalarına 

toplam 15 adet yeni kamera montajı yapılmıştır. Montajı yapılan yeni kameraların sisteme 

dahil edilip kayıt yapar hale getirilmesi ve ilgili kullanıcılar tarafından izlenebilir olması 

için gerekli ayarlamalar yapılmıştır. 

7. Akademik bloklardaki ofislerde bulunan yaklaşık 167 adet bilgisayarların MAC adresleri 

ağ ve sistem ekibinin yürüttüğü çalışma doğrultusunda toplanmış, ağ değişimi sonrasında 

internet bağlantılarının kontrolü yapılmıştır. 
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8. 2017 yılı içerisinde başlanan akademik blok öğretim görevlilerine ait bilgisayarların 

yenilenmesi işlemine devam edilmiş ve yaklaşık 30 adet bilgisayarın değişimi 

tamamlanmıştır. 

9. RZ-11 bilgisayar mühendisliği laboratuvarının kapasite artırım çalışmaları çerçevesinde 11 

adet yeni bilgisayar için alt yapı ve imaj uyarlama çalışmaları tamamlanmıştır. 

Bilgisayarlar söz konusu laboratuvara kurularak kapasite artırılmıştır. 

10. RZ-13 elektrik laboratuvarındaki kullanımda olan bilgisayarların tümü HP Pro 490 model 

kasalar ile değiştirilmiş ve gerekli olan ayarlamaları yapılmıştır. 

11. Lojmanlarda bulunan telefon bilgi ve arama hakları dönem sonu ve başlarında gelen listeler 

doğrultusunda güncellenmiştir. 

12. BTM binasında ve TZ-04 numaralı ofisimizde süreç içerisinde çeşitli nedenler ile 

arızalanan ve kullanım ömrünü dolduran 391 kalem çeşitli mal, testleri yapılıp işe 

yarayabilecek parçaları ayıklandıktan sonra HEK raporları yazılıp HEK deposuna 

aktarılmıştır. 

13. Kurumsal İletişim Müdürlüğü tarafından tasarlanan yeni kurumsal imzaların son kullanıcı 

bilgisayarlarındaki e-posta hesaplarına aktarılması sürecine etkin destek verilmiştir. 

14. Genel kullanım amaçlı kullanılan IZ-07, IZ-04 ve IZ-03 laboratuvarlarında yaşanan 

sorunların giderilmesi adına laboratuvar çalışma kuralları belirlenmiştir. Söz konusu 

kurallar ilgili laboratuvarlara astırılmış ve ayrıca intranet üzerinde yayınlanmıştır. 

15. Yıl boyunca ihtiyacı karşılamayan son kullanıcı bilgisayarları, bir üst model bilgisayar ile 

değiştirilmiş, ayrıca yazılım ve işletim sistemi güncellemeleri yapılmıştır. 

16. Hazırlık ve R binasında belirlenen lokasyonlara birer adet bilgilendirici LCD ekran 

kurulumuna destek olunmuştur. 

17. Gelen talep doğrultusunda R,S,T binalarındaki tüm ofisler tek tek ziyaret edilmek sureti ile 

ofislerdeki bilgisayarlarda kullanılmakta olan ekran boyutları tespit edilmiş ve 

raporlanmıştır. 

18. Belirlenen listeler doğrultusunda yönetim kademesinde bulunan idari ve akademik 

personelimizin mevcut ekranları yeni alınan 24’’ ekranlar ile değiştirilmiştir. 

19. BTM binasındaki bazı laboratuvarlarda bulunan sınıf yönetim programı olan AB TUTOR 

programının, BTM binası ve R binasında bulunan tüm laboratuvarlardaki bilgisayarlara 

kurulumu ve ayarlamaları yapılmıştır.  

20. Kütüphane’de tarama bilgisayarları olarak kullanılmakta olan ve farklı imajlara sahip olan 

bilgisayarların tümü güncellenerek tek imaj haline getirilip, 2 yeni tarama noktası 

oluşturulmuştur.  

21. Kritik öneme sahip bilgisayarlarda bulunan sabit disklerin yedekleri alınıp Bilgi İşlem 

Merkezinde imaj arşivine eklenmiştir. 

22. Yıl boyunca çeşitli zamanlarda birçok yazıcının değişimi yapılmış ve bu yazıcı değişikleri 

sonucunda, son kullanıcı bilgisayarlarına yeniden yazıcı kurulum ve ayarlamaları 

yapılmıştır. Yazıcı değişiminin ana nedenleri, yazıcıların arızalanması, yazıcıların toner 

maliyetlerinin ekonomik olmaması veya mevcut sözleşmeli yazıcı firması ile baskı başı 

çıktı antlaşmasının fesh edilip yeni firma ile anlaşma yapılmasıdır. 

23. Kampüsümüzde ilk kez gerçekleştirilen ABET denetim ziyareti için hazırlık aşamasında ve  

ziyaret esnasında gerekli destek verilmiştir.  

24. Yıl boyunca kampus içerisinde gerçekleştirilen etkinlik, toplantı ve sunumlara gerekli 

destek verilmiştir. 
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25. Rutin olarak devam etmekte olan son kullanıcı sorunlarına çözüm bulunması işine devam 

edilmiş ve yıl boyunca kullanıcı taleplerine yanıtlanmıştır.  

26. R ve S binasında bulunan ve kullanım ömrünü tamamlayan Lenovo 7304 model bilgisayar 

kasalarının yerine HP 6200 model bilgisayar kasaları kurulmuştur. 

27. Uluslararası öğrencilerin güz ve bahar dönemi etkileşimli kayıtlarında gerekli alt yapı 

desteği sağlanmıştır 

28. Kullanım ömrü tamamlandığından değiştirilen Lenovo 9389 model kasalar R-S-T 

binalarından toplanıp, işe yarabilecek parçalarının ayrıştırılması gerekli testlerin 

yapılmasından sonra kalan bileşenler HEK’e teslim edilmiştir. 

29. Hazırlık binasındaki öğretim görevlisi bilgisayarlarının değişimi yapılmamış olanların 

değişim işlemi yapılmış ve Hazırlık binasındaki bilgisayar yenileme işlemi 

tamamlanmıştır. 

30. T blok dersliklerinde uzun süre hizmet vermiş olan Lenovo G560 model dizüstü 

bilgisayarların değiştirilmesi ile Bilgi İşlem Merkezine alınan dizüstü bilgisayarların tüm 

kontrol ve test işlemleri yapılmıştır. Sorunu olmayan bilgisayarlar belirlenip diskleri SSD 

diskler ile değiştirilip tekrardan kullanılmaları sağlanmıştır. 

31. Güz döneminin başlangıcında Microsoft firmasının yayınlamış olduğu bir güncelleme 

BTM ve R binasında bulunan tüm laboratuvarlardaki bilgisayarlarda ciddi sıkıntılar 

yaratmış ve bilgisayarların açılmamasına sebep olmuştur. Sorunun giderilmesi adına tüm 

laboratuvarlardaki bilgisayara tek tek müdahale edilmiştir. 

32. R binasında bulunan Psikoloji laboratuvarındaki kamera ve kayıt sistemi gelen talep 

doğrultusunda kontrol edilmiş ve sistemde yazılımsal iyileştirmeler ve düzenlemeler 

yapılmıştır. 

33. Yıl boyunca tüm laboratuvarlarımızda ve dersliklerimizde hocalarımızın talepleri 

doğrultusunda yeni program kurulumları yapılmıştır. 

34. Yıl boyunca aylık TTNET ve telefon fatura girişleri düzenli olarak yapılmıştır. 

35. Sağlık Merkezinin yeni yerine taşınmasında destek verilmiştir. 

36. Devam eden dönem içerisinde R ve S blok dersliklerindeki bilgisayarlarda kullanılan imaj 

ile Hazırlık binası derslik bilgisayarlarında kullanılan imaj birleştirilerek, tek imaj haline 

getirilmiştir. Böylelikle dersliklerde kullanılan toplam imaj sayısı azaltılmıştır 

37. Yıl içerisinde geçici olarak I-104 numaralı laboratuvarda kapasite artırımı yapılmış ve 

dönem kapanışının ardından  yapılan düzenleme geriye alınmıştır. 

38. Yıl boyunca kamera sistemine bağlı olan kamera ve bilgisayarlarda oluşan sorunlara 

müdahale edilmiştir. 

3.4. Kurumsal Bilgi Yönetimi  

Kurumsal Bilgi Yönetimi Müdürlüğü (KBYM), 2018 yılında 4 kişilik kadrosuyla hizmet vermiştir. 

Mevcut kadromuz 3 yazılımcı ve 1 yöneticiden oluşmaktadır. 2018 yılındaki KBYM faaliyetlerinin 

ana başlıkları aşağıda belirtilmiştir:  

1. SAP sistemlerinde yeni yılın ilk günlerinde 1 Ocak itibari ile yapılması gereken numara 

aralığı bakımları, HR bordro dönemleri üretme vb. yıl başı işlemleri ve sistemsel bakımlar 

kendi kaynaklarımız ile yapılmıştır. 

2. 2018 yılında organizasyon yapısındaki değişikliklerin sistemlere yansıtılması için gerekli 

bakımlar yapılmış, yeni personelin sistemlerdeki yetkilendirmeleri tanımlanmıştır.  

3. Resmi tatil günlerindeki değişikliklerin HR modülü ve izin formlarına yansıyabilmesi için 
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gerekli uyarlamalar yapılmıştır. 

4. Yeni bütçe kodları ve masraf yerleri SAP Finans modülünde açılmış, bütçeleme çalışmaları 

için gerekli bakımlar yapılmıştır. 

5. 2017 yılı,  ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Maliyet Dağılımı (CO) çalışmaları için sistemsel 

destek verilmiştir. 

6. 2018 yılı için SAP sistemine destek hizmeti alınacak firmanın belirlenebilmesi için gerekli 

çalışmalar yapılmış, Medyasoft firması ile 3 yıl sürecek bakım sözleşmesi imzalanmıştır.  

7. SAP sistemindeki idari birimlerin kullandığı modüllerde kullanım ve bakım desteği ile 

oluşan hata ve ihtiyaçlar öncelikle kendi kaynaklarımız ile giderilmiş, gerektiği durumlarda 

ise dış hizmet alınarak, danışmanların faaliyetleri takip edilmiştir. 

8. SAP Bütçe modülünde, Ankara bütçe formatına uygun Yönetim Bütçe Gerçekleştirme 

raporu alınabilmesi için gerekli geliştirmeler yapılmıştır. 

9. SAP sistemlerinden veri gereksinimi durumlarında Remote Function Call yapıları 

oluşturulmuştur. 

10. KALTEV projesinin SAP tarafındaki kurguları, HR kayıtları için bordro uyarlaması, F11K 

KBS formu süreçleri yıl içerisinde tamamlanmıştır. 

11. 8 haneli sicil numarasının SAP sistemindeki uyumluluğu ve geçişi için gerekli kontroller 

yapılmıştır. 

12. 2018 yılında uygulanacak personel ücretleri için skala bakımları, KKTC Maliye 

Bakanlığı’nın belirlediği yeni ücret ve oranların HR modülünde güncellenmesi, DV sayım 

sistemi düzenlemeleri, PM Modülü süreçlerindeki kullanıcının süreçlerini daha etkin 

kullanabileceği küçük eklentiler ile diğer modüllerde kullanım, bakım destekleri 

verilmiştir.  

13. Kampusta 8 günlük SAP Fiori eğitimi alınmıştır. 

14. Öğrenci İşleri Müdürlüğünün ihtiyacı olan  öğrenim ücretlerini hesaplayıp, burs ve indirim 

takiplerini yapabileceği sistemin kavramsal çalışması yapılmış ve alternatif yazılım 

geliştirme tekliflerinin alınması için SAP firmaları ile karşılıklı çalışma yapılmıştır. Alınan 

tekliflerin yüksekliği nedeniyle sistemin kendi öz kaynaklarımızla hazırlanması 

kararlaştırılmıştır. SAP altyapısı olarak Fiori sistemi uygun görülmüş, teknik eğitim alınıp 

geliştirme yıl içerisinde tamamlanmıştır.   

15. KALTEV D3/T3 yarışma başvuru sistemi ve başvuruların yönetim ekranları 

tamamlanmıştır. 

16. Bilimsel Araştırma Projeleri için yazılan yazılımın proje takibini içeren ikinci aşaması 

tamamlanarak kullanıma açılmıştır. 

17. Course and Exam Timetabling (CET) ile yapılan program OİBS’e yüklenerek METU SIS 

üzerinden erişilmesi sağlanmıştır.  

18. Intranet baştan yazılarak daha esnek ve müdahale edilebilir hale getirilmiştir. Bu sayede 

Wordpress’te oluşan açıklar ortadan kaldırılmıştır.  

19. Akademik Takvim yönetimi Intranet içine alınmıştır. Bu vesileyle tek noktadan 

güncellenen verilerin kullanılan tüm (ana web sayfamız ve mobil uygulamamız) 

yazılımlarda güncel olarak gösterilmesi sağlamıştır.  

20. Kampus Bilgi Sistemi (KBS) formları ve Arşiv Yönetim Sistemi için gerekli görülen 

düzeltmeler ve eklemeler yıl boyunca yapılmıştır.  

21. Öğrenci asistanlığı, yaz okulu ders seçimi, yurt, burs ve CNG 100 başvuru formları 

yenilenmiştir. Bu formlara ait açılış/kapanış tarihlerinin ayarlanabildiği, başvuruların 

görüntüleneceği sistem yazılmıştır. 
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22. Akademik personel iş başvuru sistemindeki kayıtlar arşivlenerek koordinatörlerin bu 

kısımlara erişimi sağlanmıştır.  

23. Canlı Destek sistemi; Öğrenci İşleri Müdürlüğü ve Kurumsal İletişim Müdürlüğü için hazır 

hale getirilerek farklı zamanlarda kullanıma açılmıştır.  

24. Uluslararası öğrenci anketi güncellenerek kullanıma açılmıştır.  

25. KKTC Milli Eğitim ve Kültür Bakanlığı Yüksek Öğrenim Kayıt Sistemi’ne (YÖKAS) 

öğrenci verilerinin aktarılabilmesi için web servisler yazılmıştır. 

26. Öğrenci İşleri Bilgi Sistemi (ÖİBS) üzerinde yer almayan bazı bilgilerin YÖKAS’a 

aktarılabilmesi için öğrencilerin bilgi güncellemesi yapabileceği bir sayfa oluşturulmuştur. 

27. Geri Bildirim Formu yenilenerek doldurulan geri bildirimlerin takip edilebildiği yönetim 

sayfaları oluşturulmuştur. 

28. İdari İşler Müdürlüğü tarafından istenilen Konut Tahsis Beyan/Başvuru Formu 

hazırlanmıştır.  

29. Akademik Bilişim 2018’de 4 günlük Modern Web ve PHP ile Android geliştirme eğitimleri 

alınmıştır. 

30. Mevcut Course and Exam Timetabling (CET) ve Reporting System (RS) yazılımlarına bazı 

yeni raporlar eklenmiştir. 

31. 2012-2015 yıllarına ait ÖSYM Lisans Yerleştirme Sınavı (LYS) sonuçları Reporting 

System (RS) veri tabanına yüklenerek bu yıllar için de raporlar alınabilmesi sağlanmıştır. 

32. Öğrenci Kayıt Sildirme Formu’nun, Intranet üzerinden doldurularak birimlerden çevrimiçi 

onay alınabildiği bir yapıya geçirilmiş ve teste açılmıştır. 

33. Kurumsal İletişim Müdürlüğüne aday öğrenci bilgilerini kaydetmeleri için KİM Admin ve 

KİM E-Posta Android uygulamaları yazılmıştır. 

34. METU NCC Mobile (Android/iOS) uygulamasında; cache sorunu giderilmiştir, otobüs 

seferlerinin görüntülendiği sayfa düzenlenmiştir, etkinlikler sayfasında tarihle ilgili 

problemler çözülmüştür, uygulama üzerinden sosyal haritaya ulaşılması sağlanmıştır. 

35. Android ve iOS marketler tarafından istenilen Gizlilik Politikası hazırlanmıştır. Mobil 

uygulama ve web sayfasının ilgili yerlerine eklenmiştir. 

 

3.5. Yabancı Diller Okulu 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Yabancı Diller Okulunda, 2017-2018 Bahar Dönemi’nde 62, 2018-

2019 Güz Dönemi’nde ise 59 tam zamanlı öğretim elemanı görev yapmıştır. Okulun yönetim 

kadrosunu Yabancı Diller Okulu Müdürü, İngilizce Hazırlık Programı Koordinatörü ve Modern 

Diller Programı Koordinatörü oluşturmakta ve okulda iki sekreter hizmet vermektedir.  

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Yabancı Diller Okulu, Cambridge Üniversitesi'nin hizmet içi 

eğitim merkezlerinden biridir. ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Yabancı Diller Okulu 2018-2019 

Akademik Yılı’nda da TOEFL IBT Sınav Merkezi olarak faaliyetlerine devam etmiş, 2018 Aralık 

ayında ise GRE sınav merkezi olmuştur.   

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Stratejik Planı, 2015-2016 Uygulama Planı’nda yer alan  “Amaç 2 

- Öğrenen ve Yenilikçi Bir Kampus Ortamının Yaratılması” başlığı altındaki “Alt Amaç 2.2- 

Öğrencilerin, özellikle İngilizce hazırlık ve lisans programlarının ilk yılında akademik başarı 

düzeylerinin artırılması” kapsamında İngilizce Öğretmenliği programının da dahil olduğu  

faaliyetler yürütülmüştür (ör. peer2peer). İngilizce Hazırlık Programı başlangıç düzeyi 

gruplandırma yöntemi ve müfredatında değişiklik yapılmıştır. 2018-2019 Güz Dönemi’nden 
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itibaren, ikinci yılı olup tekrar eden öğrencilere daha iyi ve kaliteli bir eğitim sunmak amacıyla 

İngilizce Hazırlık Programı’nda “Repeat” kuru açılmıştır.  

Buna ek olarak, 2017-2018 Bahar Dönemi itibariyle YDO öğretim elemanları ODTÜ Ankara ile 

iş birliği içinde yürütülen ölçme ve değerlendirme çalışmalarına başlamıştır. Bu çalışmaların içinde 

küçük ara sınavlar, ara sınavlar ve İngilizce Yeterlilik Sınavları yer almaktadır. Ayrıca, 

öğrencilerin bireysel çalışmalarına destek sağlamak amacıyla METU SAC Online’da yoğun 

materyal paylaşımı yapılmıştır.   

Modern Diller Programı ODTÜ Ankara ile ortak çalışmalar yürüterek program dahilindeki ders 

içerikleri hakkında görüş alışverişinde bulunmuştur. Modern Diller Programı’ndaki ders içerikleri 

öğretim elemanlarının da geri bildirimleri doğrultusunda güncellenmiştir .  

Ders dışı konuşma ve yazma ile GPC 100 dersi kapsamında öğrenme stratejileri odaklı etkinlikler 

düzenlenmiştir. YDO öğretim elemanları için hizmet içi eğitimler kapsamında,  İngilizce 

eğitimiyle ilgili diğer temel konularla birlikte, teknoloji kullanımı odaklı eğitim ve atölye 

çalışmaları düzenlenmiştir. 2018-2019 yılında YDO’ya yeni katılan öğretim elemanları için 

oryantasyon programı düzenlenmiş ve dönem içerisinde yine bu öğretim elemanlarına özel hizmet 

içi eğitim programı sunulmuştur. Öğretim görevlilerinin kurum içi bilgi ve deneyim paylaşabilmesi 

için bir zemin oluşturmayı amaçlayan ve her akademik yılın sonunda düzenlenen “Workshop 

Festival” 2018 yılında ilk kez tüm ada üniversitelerine ve eğitim kuruluşlarına açık olarak 

düzenlenmiştir.  

2017-2018 Bahar ve 2018-2019 Güz Dönemlerinde İngilizce Hazırlık Programı ve Modern Diller 

Programlarında eğitim gören öğrencilerin program, seviye ve derslere göre dağılımları aşağıdaki 

tablolarda yer almaktadır: 

2018 Yılında İngilizce Hazırlık Programında Eğitim Gören Öğrenciler 

2017–2018 Bahar 2018–2019 Güz 

Seviye Grubu Şube 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Seviye Grubu Şube 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Orta-Altı 

(Pre-Intermediate) 

13 262 Başlangıç 

(Beginner) 

6 136 

Alt Orta  

(Lower-Intermediate) 

7 148 Alt 

(Elementary) 

5 117 

Orta 

(Intermediate) 

7 151 Orta-Altı 

(Pre-Intermediate) 

5 109 

Orta-Üstü 

(Upper-Intermediate) 

1 23 Orta 

(Intermediate) 

4 78 

   ETP 5 109 

   Repeat 

(Sene Tekrarı) 

6 130 

Toplam 28 * 584 Toplam 31 **679 

* Sonradan, dönem içinde izinli (On Leave) olan öğrenciler bu rakama dahildir. Akademik yıl 

başında sınıfa yerleştirilmeden veya sınıfa yerleştirildikten sonra izin alan öğrenciler bu sayıya 

dahil edilmemiştir.  ** Dönem içinde izinli (On Leave) olan öğrenci bu rakama dahildir. 
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2018 Yılında Modern Diller Programı Derslerini Alan Öğrenciler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2017 – 2018 Bahar 2018 – 2019 Güz 

Ders 
Şube 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 
Ders 

Şube 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

ENG 101 8 150 ENG 101 24 472 

ENG 102 30 517 ENG 102 6 110 

ENG 211 11 162 ENG 211 13 264 

ENG 311 7 122 ENG 311 12 232 

FRN 201 2 41 FRN 201 2 41 

FRN 202 2 37 FRN 202 1 11 

FRN 203 1 6 FRN 203 1 17 

GRM 201 2 39 SPN 201 2 43 

GRM 202 2 35 SPN 202 2 27 

SPN 201 3 67 SPN 203 1 13 

SPN 202 1 17 GRM 201 2 42 

SPN 203 1 10 GRM 202 1 16 

 GRM 203 1 11 

Toplam 70 1203 Toplam 68 1299 
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4. PERSONEL 

4.1.  Akademik Personel 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu akademik personel istihdamı için, ODTÜ için belirlenen 

minimum yayın ve diğer akademik faaliyet kriterlerini sayısal olarak sağlamaları koşuluyla, 

doktorasını yeni tamamlamış akademik personelin “Öğretim Görevlisi Dr.”; akademik unvana 

sahip öğretim üyelerinin ise aynı unvanda “Ziyaretçi Akademisyen” olarak göreve başlatılması 

usulü esas alınmaktadır. “Ziyaretçi Akademisyen” olarak göreve başlatılan akademik personel, 

Kampusta ilk akademik yılını tamamlamasının ardından ODTÜ’de uygulanan değerlendirme 

(peer-review) sürecinden geçirilmekte ve doçent, profesör unvanları için ODTÜ Yönetim 

Kurulu’nun kararıyla, yardımcı doçent unvanı içinse Kampus Yönetim Kurulu’nun kararıyla 

ODTÜ akademik unvanı almaktadır.  

Ayrıca, ODTÜ kriterlerine göre değerlendirme sürecine geçilmeden önce, daha önce çalıştıkları 

kurumda doçent veya profesör unvanına sahip akademik personelin, T.C. Üniversitelerarası 

Kurul Başkanlığından denkliğini almış olması, doçentliğe yeni atanacak olan akademik 

personelin ise yürürlükteki mevzuat çerçevesinde ÜAK’dan doçentlik unvanını almış olması 

koşulu aranmaktadır.  

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda lisansüstü programlarının henüz yaygınlaşmaması asistan 

gereksinimini karşılamak üzere farklı çözümleri gerekli kılmıştır. Daha önce bu amaçla 

geliştirilen, ODTÜ Ankara’da lisansüstü programlara kayıtlı olup ders yükünü tamamlamış 

öğrencilere yönelik “Lisansüstü Karşılıklı Burs Programı” yürürlükten kaldırılarak, Ekim 

2011’de “ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Lisansüstü Öğrenci Asistanlık Bursu Verilmesine 

İlişkin Yönerge”, ODTÜ’nün Ankara, Kuzey Kıbrıs ve Erdemli Kampusları lisansüstü 

programlarına kayıtlı öğrencileri kapsayacak şekilde revize edilmiştir. 2018-2019 Akademik Yılı 

Güz Dönemi başı itibariyla Lisansüstü Öğrenci Asistan statüsünde tümü Kuzey Kıbrıs Kampusu 

lisansüstü programlarına kayıtlı toplam 57 öğrenci asistanlık görevleri üstlenmiştir. ODTÜ 

lisansüstü öğrencileriyle karşılanamayan asistan ihtiyaçları için,  “Öğretim Yardımcısı” statüsü 

ile yüksek lisans, doktora ve lisans derecesine sahip elemanlardan yararlanılmıştır. Öğretim 

Yardımcılarına akademik personel skalasından ücret ödenmektedir. 2018-2019 Akademik Yılı 

Güz Dönemi başı itibarıyla bu statülerde tümü Yüksek Lisans derecesine sahip 9 eleman Öğretim 

Yardımcılığı görevleri üstlenmiştir.  

Son beş yıllık, her akademik yıl başlangıcında görev alan tam zamanlı eşdeğeri öğretim 

elemanlarının sayısı, asistanlar hariç olmak üzere, aşağıdaki tabloda verilmektedir:  

 

Akad. Yıl 2014–2015 2015–2016 2016–2017 2017–2018 2018-2019 

Ortalama 152 163 166 164 

 

164 
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2018–2019 Akademik Yılı Başı İtibarıyla Öğretim Elemanlarının Unvan ve Statülerine Göre Dağılımı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM 
Prof. Dr. Doç. Dr.  Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Dr.  Öğ. Gör.  TOPLAM 

TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ 

YDO – Yabancı Diller Okulu             5   54   59 0 

BUSD – İşletme (UOLP-SUNY New Paltz dahil)     1   1 1 1 2     3 3 

ECO – İktisat 1   2   2 1 1       6 1 

PSIR – Siyaset Bil. ve Uluslararası İliş.  1   2   4   1       8 0 

PSYC – Psikoloji 1 2   1 2 2       2 3 7 

CNG – Bilgisayar Mühendisliği 1 2 4       2       7 2 

EEE – Elektrik ve Elektronik Mühendisliği     4 1 2     1     6 2 

CVE – İnşaat Mühendisliği   3   1 3 2 1   1   5 6 

CHME – Kimya Mühendisliği 1       2   1       4 0 

MECH – Makina Mühendisliği 1 1 1 1 3   1       6 2 

PNGE – Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 1   1   2           4 0 

CTE – Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri               1     0 1 

TEFL – İngilizce Öğretmenliği     1   2   3       6 0 

SEES – Sürdürülebilir Çevre ve Enerji Sistemleri         1     1     1 1 

ASE – Havacılık ve Uzay Mühendisliği   1     3     1     3 2 

GPC – Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık   1 1 1 1 1         2 3 

SERVİS DERSLERİ                     0 0 

Matematik     4   5   3   1   13 0 

Fizik 1   2   2           5 0 

Kimya         3 1         3 1 

Biyoloji   1                 0 1 

Türkçe                 1   1 0 

Tarih     1               1 0 

Felsefe       1             0 1 

Mimarlık                     0 0 

Güzel Sanatlar                 1 1 1 1 

TOPLAM 8 11 24 6 38 8 19 6 58 3 147 34 
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2018–2019 Akademik Yılı İtibarıyla Lisans Programlarında Ders Veren Öğretim Elemanlarının Kadrolarına Göre Dağılımı 

 

PROGRAM ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kadrolu (*) TOPLAM Görevli Yarı Zamanlı 

  Prof. Doç. 

Dr. Öğr. 

Üyesi Öğr.Gör.Dr. Öğr.Gör. TZ ODTÜ Diğer ODTÜ Diğer 

EEE  4 2   6    2 

CNG  4  2  6 1  1 1 

MECH 1 1 3 1  6   1 1 

CVE   3 1 1 5   6  

CHME   2 1  3 1    

PNGE 1 1 2   4     

BUS  1 1 1  3    3 

PSIR 1 2 4 1  8     

ECO 1 2 2 1  6   1  

ASE   3   3    2 

PSYC 1  2   3   2 5 

TEFL  1 2 3  6     

MAT  4 4 3 1 12 1    

PHY  2 2   4 1    

CHM    3   3    1 

TUR     1 1     

HST      0 1    

CTE      0   1  

EDUS      0     

BIO      0   1  

PHL      0   1  

ART     1 1    1 

SEES   1   1    1 

GPC  1 1   2   1 2 

TOPLAM 5 23 37 14 4 83 5 0 15 19 
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4.2. İdari Personel 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunun kuruluşundan bu yana teknik bakım-onarım-işletme, güvenlik, 

temizlik, peyzaj, kafeterya-kantin vb. servisleri, dışardan hizmet alınmak sureti ile karşılanmıştır. 2018 

yılı içinde bu hizmet tedarikçilerinin ortalama 248 elemanı kampusta görev yapmıştır.  

Bu hizmetler dışındaki alanlarda görev yapan ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu kadrolu idari personel 

sayısı 2018 yılı içinde 110–114 arasında değişmiş, bu kapsamdaki idari personelin 31.12.2018 itibarıyla 

eğitim durumu, çalıştıkları birim ve unvanlarına göre dağılımları aşağıdaki tablolarda verilmiştir. 2018 

yılı içinde 8 Kuzey Kıbrıs Kampusu kadrolu idari personel işten ayrılmıştır. 

    

 

 

 

 

 

 

 

İdari Personelin Birimlere Göre Dağılımı ( 31.12.2018 tarihi itibarıyla) 

Birim Yönetici 
Kıdemli 

Uzman 
Uzman 

Uzman 

Yard. 

Kıdemli 

Görevli 
Görevli Personel Toplam 

Genel Sekreterlik     8 3 1 12 
İnsan Kaynakları Müdürlüğü 1   3    4 
Mali İşler Müdürlüğü 1  1 3  1 1 7 
Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü 1 

 

 2 3  1  7 
Kütüphane ve Dok. Müd. 1  1 2   1 5 
Öğrenci İşleri Müdürlüğü 1   3  3 1 8 
Yapı ve Teknik İşler Müdürlüğü 1  1  4   6 
İdari, Sosyal ve Kültürel İşler Müd. 2   4 4 3  13 
Kurumsal İletişim Müdürlüğü 1   2  2 1 6 
Spor ve Rekreasyon Müdürlüğü 1   1  1  3 
Satınalma ve Ayniyat Müd. 1  1 1    3 
Öğrenci Memnuniyeti Ofisi 1       1 
Öğrenci Gelişim ve Psi. Dan. Mer. 1   1  1  3 
Sağlık Merkezi 3   1 3 3 1 11 
Yurtlar Yönetimi 3    3   6 
Kurumsal Gelişim Destek O. 1       1 
Araştırma Koordinasyon Destek O.       1 1 
Kurumsal Bilgi Yönetimi Müd. 1   1  1 1 4 
Laboratuvar Personeli 1    3   4 
KALTEV 1      1 2 
Akademik Bloklar Yönetimi 1    1 2  4 

TOPLAM 24 0 6 25 26 21 9 111 

Yıllara Göre İdari Personel Sayıları 

(Son 5 yıl) 

Yıl Ortalama 

2014 103 

2015 107 

 

 

2016 109 

2017 115 

2018 111 

31.12.2018 Tarihi İtibarıyla İdari 

Personelin Eğitim Durumu 

Eğitim Durumu  Sayı 

Doktora 4 
Yüksek Lisans 29 
Lisans 55 
Ön lisans 8 
Lise 13 
Orta Okul 2 
TOPLAM 111 
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5. BÜTÇE, HARCAMALAR VE AYNİYAT İŞLERİ 

5.1. 2018 Mali Yılı Kampus Fonu Bütçesi  

Kampus bütçesinin hazırlanması, harcamaların takibi ve iç denetim, yönetmelikler ve yönergeler 

dâhilinde, 1 müdür ve 6 personelden oluşan Mali İşler Müdürlüğü tarafından yapılmaktadır. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kampus Fonu bütçesine, kuruluşundan bu yana T.C. Lefkoşa 

Büyükelçiliği Kalkınma ve Ekonomik İşbirliği Ofisi aracılığı ile Türkiye Cumhuriyeti tarafından katkı 

yapılmaktadır. Bu kapsamda 2003 yılından beri aktarılan katkının toplam miktarı, 31.12.2018 tarihi 

itibarıyla 351.926.000 ₺’dir. Daha önceki yıllarda iki ayrı başlıkta bütçelenen cari ve yatırım giderleri, 

2018 yılında Kampus Fonu Bütçesi olarak bütçelenmiş olup, gerçekleşme tablosu aşağıda yer almaktadır. 

31.12.2018 Tarihi İtibarıyla 2017 Mali Yılı Bütçe Gerçekleşme Tablosu 

KAMPUS GELİRLER (₺) 66.859.425 

BİR ÖNCEKİ YILDAN AKTARILAN KAMPUS FONU BAKİYE 2.443.053 

ÖĞRENCİ GELİRLERİ 52.580.377 

KAMPUS FAALİYET GELİRLERİ 3.768.097 

MENKUL DEĞER GELİRLERİ 867.898 

T.C.YARDIM HEYETİ 2017 YILI KATKISI 7.200.000 

KAMPUS GİDERLER ve KDV (₺) 66.354.178 

KAMPUS CARİ GİDERLER (₺) 62.621.005 

PERSONEL GİDERLERİ 35.585.853 

İNTERNET ERİŞİMİ GİDERLERİ 176.798 

TELEFON GİDERLERİ 88.419 

GÜVENLİK HİZMETLERİ GİDERLERİ 1.851.184 

ELEKTRİK VE YAKIT GİDERLERİ 6.146.105 

TEMİZLİK HİZMETLERİ GİDERLERİ 2.350.601 

ÇEVRE BAKIMI VE ÇEVRE SAĞLIĞI GİDERLERİ 1.194.927 

İDARİ TESİSLER FAALİYET GİDERLERİ  1.972.996 

KIRTASİYE GİDERLERİ 291.715 

EĞİTİM TESİSLERİ FAALİYET GİDERLERİ 270.176 

MUHTELİF BEKLENMEYEN GİDERLER 0 

BİNA KÜÇÜK BAKIM-ONARIM-TADİLAT GİDERLERİ 1.129.603 

ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME ALTYAPISI ve PROJE DESTEK 

GİDERLERİ 
241.277 

ÖĞRENCİ VE EĞİTİME DESTEK GİDERLERİ 2.817.828 

TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 378.684 

İŞLETME, BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 3.296.969 

İDARİ VE AKADEMİK AMAÇLI SEYAHAT GİDERLERİ 1.000.700 

TANITIM, REKLAM ve İLAN GİDERLERİ 2.059.649 
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SOSYAL VE KÜLTÜREL FAALİYET GİDERLERİ 503.890 

DANIŞMANLIK ve YÖNETİM GİDERLERİ 219.676 

PERSONEL GELİŞİMİNİ DESTEK GİDERLERİ 16.638 

TEMSİL VE AĞIRLAMA GİDERLERİ 17.398 

KARGO, POSTA VE GÜMRÜK GİDERLERİ 93.782 

DEMİRBAŞ SİGORTA GİDERLERİ 42.526 

ARGE-UYGULAMALI ARAŞTIRMA GİDERLERİ 873.611 

KAMPUS YATIRIM GİDERLERİ (₺) 2.624.601 

TEFRİŞAT, TEKNİK ALTYAPI, DEMİRBAŞ VE DONANIM 

YATIRIMLARI 
1.400.885 

YENİLEME VE İDAME YATIRIMLARI 226.875 

KAMPUS BİNA, ALTYAPI VE ÇEVRE DÜZENLEMESİ 

YATIRIMLARI 
996.841 

KAMPUS KATMA DEĞER VERGİSİ (₺) 1.108.572 

  

KALTEV GELİRLER (₺) 24.100.000 

BİR ÖNCEKİ YILDAN AKTARILAN KAYNAK 3.100.000 

T.C.YARDIM HEYETİ 2017 YILI KATKISI 21.000.000 

KALTEV GİDERLER ve KDV (₺) 23.145.455 

KALTEV YATIRIM GİDERLERİ (₺) 20.807.575 

KALTEV KATMA DEĞER VERGİSİ (₺) 2.337.880 

 

5.2. 2018 Mali Yılı Döner Sermaye İşletmesi Gelir-Gider Durumu 

2018 yılı Döner Sermaye İşletmesi gelir ve giderleri aşağıdaki tabloda verilmektedir.  

DÖNER SERMAYE İŞLETMESİ 

2018 YILI FAALİYET GELİRLERİ (₺) 266.025 

2018 YILI FAALİYET GİDERLERİ (₺) 169.790 

 

5.3. Satınalma ve Ayniyat İşleri 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Satınalma ve Ayniyat Müdürlüğü 2018 yılında 4 kişilik kadrosuyla görev 

yapmıştır.  

Yıl içerisinde toplam 2.852.046,89 ₺ tutarında mal ve hizmet tedarik edilmiş ve fatura girişi 

gerçekleştirilmiştir. Alıma konu mal hizmet talep kalemlerinin 222.001,89 ₺’lik kısmı akademik 

birimlerce, 2.630.045,00 ₺’lik kısmı ise idari birimlerce açılan taleplerden oluşmaktadır. 
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 Tutar (₺) Yüzde 

Akademik 222.001,89 %7,78 

İdari 2.630.045,00 %92,22 

  2.852.046,89   

Taleplerin yurt içi ve yurt dışı piyasasından karşılanma durumu; 

 Tutar (₺) Yüzde 

Yurt Dışı 816.261,09 %28,62 

Yurt İçi 2.035.785,80 %71,38 

  2.852.046,89   

 

Akademik Talepler Tutar (₺)  İdari Talepler Tutar (₺) 

CHME 76.913,01  Öğrenci Gelişim ve Psikolojik Danışma Merkezi 13.231,06 

EEE 37.465,64  Sağlık Merkezi 14.558,05 

GPC  11.620,00  Kütüphane ve Dökümantasyon Müdürlüğü 131.074,24 

CVE 10.811,00  Yapı ve Teknik İşler Müdürlüğü 531.743,81 

MECH 53.732,36  Satınalma ve Ayniyat Müdürlüğü 52.323,50 

PNGE 31.459,88  1. Yurt 76.240,50 

 222.001,89  İdari İşler Müdürlüğü 368.434,43 

   Sosyal ve Kültürel İşler Müdürlüğü 18.190,60 

   Spor ve Rekreasyon Müdürlüğü 38.073,50 

   Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü 955.782,98 

   Akademik Bloklar Yönetimi 110.713,61 

   3. Yurt 68.733,05 

   2. Yurt 107.881,10 

   Kurumsal İletişim Müdürlüğü 143.064,57 

    2.630.045,00 

Satınalma ve Ayniyat Müdürlüğü’nce 2018 yılı içinde ayrıca; 

 Satınalma ve Ayniyat Müdürlüğü’ne bağlı faaliyet gösteren Campus Store’da toplam 73.675,00 

₺’lik satış yapılmıştır. 

 SAP yazılımı kapsamında bulunan MM modülünün aktif olarak kullanılmasıyla satınalma 

süreçleri, stok yönetim süreçleri ve lojistik fatura kontrol süreçleri  gerçekleştirilmiştir.  

 Demirbaş mal envanterine toplam 415 yeni kayıt yapılmış , 1.333.233,68 ₺ bedelli demirbaşın 

sistem olanakları dahilinde SAP sistemi üzerinden izlenmesi ve yönetimi sağlanmıştır. 

 Kampus genelinde faaliyet göstermekte olan beş sarf malzeme deposu ile mobilya tipi 

demirbaşların muhafaza edildiği depolama alanının, aylık periyodlarla tasnif, temizlik ve 

düzenlemeleri yapılmıştır. 

 Depo mahallerinde yapılan sayımlar neticesinde, 2018 yılı stok kapanış kayıtları oluşturularak Mali 

İşler Müdürlüğü ile yeni mali yıl açılışı yapılmıştır. 
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6. YAPIM İŞLERİ VE TEKNİK FAALİYETLER  

Yapı ve Teknik İşler Müdürlüğü 2018 yılı faaliyetlerini, 1 Müdür (İnşaat Mühendisi), 1 Uzman (Makine 

Mühendisi), 1 Uzman Yardımcısı (Mimar), 2 Kıdemli Teknik Görevli (Ses-Görüntü-Işık Teknisyeni ve 

Teknik Depo İşletme Sorumlusu) ve 1 Kıdemli Saha Görevlisi (Saha Görevlisi) ile iki ayrı sözleşme 

kapsamında hizmet veren toplam 2 tam zamanlı mühendis (Elektrik ve Elektronik Mühendisi ve Çevre 

Mühendisi), 2 tekniker, 13 teknisyen, 1 ustabaşı ve 7 ustadan oluşan kadro ile yürütmüştür. Bu 

dönemdeki faaliyetler üç ana başlıkta gerçekleştirilmiştir.  

6.1. Yapım İşleri ve Diğer Teknik İçerikli Yatırımlar    

 “Kalkanlı Teknoloji Vadisi (KALTEV) Binası İnşaatı ile Altyapı-Çevre Düzenlemesi Yapım 

İşi”: Bu iş kapsamında Kalkanlı Teknoloji Vadisi (KALTEV) kompleksinin yaklaşık 8.700 m2’lik A 

Blok aşaması için ihale yapılmış ve inşaatı bu yıl içerisinde tamamlanmıştır. 

 “Kampus Yakıt Sistemlerinin LPG’ye Dönüştürülmesi İşi Yapımı”: Bu iş kapsamında, yakıt 

olarak Eurodiesel kullanılan 7 adet binamızda, kazan dairelerinde yapılan brülör değişiklikleri ile daha 

çevreci bir yakıt olan LPG kullanılmaya başlanmıştır.  

 Teknik Bilgiler 

 5 tesisimize 5.000’er litrelik, 2 tesisimize ise 10.000’er litrelik LPG tankı montajı yapılmıştır. 

 LPG, Eurodiesel’e göre daha çevreci ve daha ekonomiktir. 

6.2. Küçük Bakım-Onarım ve İşletme Hizmetleri   

Küçük bakım-onarım ve işletme hizmetleri, listesi verilen “Teknik Tesisler”, “Açık Alanlar” ve “Kampus 

Tesisleri” nde iki ayrı sözleşme kapsamında görev yapan, 2’si mühendis, 1’i operatör, 1’i tekniker, 13’ü 

teknisyen, 1’i ustabaşı ve 7’si usta olmak üzere toplam 25 kişiden oluşan bir kadro ile verilmiştir. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Teknik Tesisler Tablosu 

Tesisin Niteliği Alan (m2) 
Tamamlandığı 

Yıl (*) 
Açıklama 

Toplam Alan 2.769 

Atıksu Arıtma Tesisi 588 2007 Su deposu, bekçi odası, idari oda, blower ve beltfiltre odası 

Bakım Onar. Atölyeleri 687 2007  

Su Deposu 1.142 2003 4.000 ton kapasiteli 

Trafolar 352 2005 9 adet 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Açık Alanlar Tablosu 

Açık Alan Niteliği Alan (m2)  Açıklama 

Toplam Alan 304.898 

Açık Spor Tesisleri 16.207 
1. Kısım 2006 

2. Kısım 2009 

1 adet yarı olimpik yüzme havuzu, 1adet mini futbol sahası, 1 

adet basketbol-voleybol sahası, 3 adet tenis kortu, 1 adet mini 

golf sahası, 1 adet plaj voleybolu, 1 adet plaj futbolu, 200 mt. 

uzunluğunda ve 4 kulvarlı 1 adet tartan zemin atletizm pisti, 3 

adet dış mekân fitness sahası ve 1 adet 11 m yüksekliğinde 

tırmanma duvarı 

Atıksu Arıtma Tesisi 

Açık Alanı 
16.260 2007 Çökeltme havuzları vb. 

Yakın Çevre ve 

Rekreasyon Alanı  
272.431 

2004-2011 yılları 

arası 

193.000 m2 Bitkisel peyzaj alanı ve diğer çevre yapıları (yollar, 

otoparklar vb.) 
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ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kampus Tesisleri Tablosu 

TESİSİN NİTELİĞİ Alan (m2) 
Tamamlandığı 

Yıl (*) 
AÇIKLAMA 

Toplam Alan 137.097 

Eğitim Tesisleri 21.983     

Hazırlık Okulu 9.661 2004 
86 adet, 1.977 kişi kapasiteli (eş zamanlı eğitim) derslik, 

Akademik Blok-2 5.617 2005 

Akademik Blok-3 6.705 2010 33 adet, 1.650 kişi kapasiteli (eş zamanlı eğitim) derslik, 

Laboratuvar  Tesisleri   15.031    

Mühendislik Prog. Lab. 7.150 2008 2 adedi rezerv olmak üzere toplam 16 adet laboratuvar 

Güneş Enerji Arş. Binası  72 2010 
Güneş enerjisi araştırma binası ve kolektörlerden oluşan altyapı 

tesisi 

Akademik Blok-1 5.291 2005 
17 adet laboratuvar ve derslik 

Bilgi İşlem Binası 2.518 2004 

İdari  Tesisler 3.463   

Rektörlük Binası 3.463 2004 
Eğitim ve Laboratuvar Blokları’nda yer alan ofisler ile birlikte 

5.806 m2 net ofis alanı 

Sağlık Spor Tesisleri 7.640   

Spor Salonu 5.806 2007 

1 adet çok amaçlı spor salonu, 3 adet squash salonu, 1 adet uzak 

doğu sporları salonu, 1 adet aerobik salonu, 1 adet fitness salonu, 

kardio salonu, koşu parkuru, masa tenisi oyun alanı, yoga eğitim 

salonu 

Açık Spor Tesisleri 

Müştemilatı 
844 2006  

Sağlık Merkezi 990 2007   

Kültürel Tesisler 10.592     

Bilim ve Teknoloji Merkezi 705 2007   

Kütüphane 4.096 2004 60.000 cilt raf kapasitesine sahip  

Kültür Kongre Merkezi 5.791 2005 1.656 m2 net çok amaçlı amfi alanı, seminer odaları, akıllı sınıf 

Yurtlar 40.866   

1. Yurt 10.336 2004 

1.672 kişi  kapasiteli 2. Yurt 15.748 2006 

3.Yurt 14.782 2010 

Sosyal Tesisler 37.522    

Kafeterya Binası 11.621 2005  

Çarşı Binası 2.292 2005  

Kafe  503 2005  

Lojmanlar 19.882 2005-2007 199 adet ve 4 ayrı konut tipinden oluşmaktadır  

Misafirhane 3.224 2003 80 yatak kapasiteli  

Bu hizmetler kapsamında; 

 Tüm elektrik ve mekanik tesisatlarının teknik norm ve standartlara uygun olarak işletilmesi sağlanmış, 

 Atıksu arıtma tesisi, yüzme havuzu dahil olmak üzere tüm teknik tesisler işletilmiş, 

 Günlük olarak tüm bina ve tesislerde oluşan arızalara müdahale edilerek giderilmesi sağlanmış,  

 Merkezi otomasyon sisteminin kullanılması sağlanmış,  

 Teknik kapasite olanakları dâhilinde tüm mekanik ve elektrik ekipmanlarının bakım ve onarımları 

yapılmış,  

 İki adet teknik depo işletilmiş, 

 Yıllık olarak toplanan inşai bakım-onarım talepleri, yıllık olarak yapılan iş programına uygun olarak 

tamamlanmış, 
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 Yıl boyunca ortaya çıkan bazı yeni imalat ve sistem modernizasyonu ihtiyaçları, teknik kapasite ve 

olanaklar dahilinde bu ekipler tarafından karşılanmıştır.  

6.3. Büyük Bakım-Onarım ve Sistem Rehabilitasyonu Hizmetleri 

Aşağıda listesi verilen büyük bakım-onarım ve sistem modernizasyonu işleri 2018 yılı içerisinde dış 

hizmet alımı yoluyla tamamlanmıştır. 

Teknik Bilgiler 

YAPILAN İŞ Açıklama/ Miktar 

A-İNŞAAT İŞLERİ  

Nitelikli İşler İçin Hizmet Alımı Yöntemi İle 

Tamamlanan İşler 
 

“Kampus Geneli Muhtelif İSG İmalatları Yapılması”  

Bu kapsamda; tesis risk analizlerinde tespit edilen çelik, 

alüminyum, ahşap vb. imalatların en kısa sürede 

yaptırılması sağlanarak daha güvenli bir kampus yaşamı 

hedeflenmiştir. 

“Kampus Tesisleri İç Boya İmalatları Yapım İşi” 
Kampus tesislerinde; ihtiyaçlara göre yaklaşık olarak 

12.000 m2 muhtelif iç boya imalatları yaptırılmıştır.   

B-MEKANİK İŞLER ve ELEKTRİK İŞLERİ  

“KKM UPS Akülerinin Değiştirilmesi” 
Bu kapsamda KKM binasına ait UPS’in 33 adet aküsü 

değiştirilmiştir. 

   7. SOSYAL, KÜLTÜREL FAALİYETLER VE KAMPUS HİZMETLERİ 

7.1. Misafirhane  

40 adet çift kişilik ve 8 adet tek kişilik oda kapasiteli Kampus Misafirhanesi’nde 2018 yılına ait 

konaklama dağılımı aşağıdaki gibi gerçekleşmiştir. Bu dönem içerisinde Kampüs’te gerçekleştirilen 

çeşitli ulusal ve uluslararası etkinlikler kapsamında davet edilen katılımcılara konaklama hizmeti 

verilmiştir. 

2018 Yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Misafirhanesinde Konaklayanların Dağılımı 

Kategori Konaklayan Kişi Sayısı 

ODTÜ Öğrencileri ve diğer öğrenciler 

 
773 

ODTÜ Mensuplarının Anne-Baba ve Kardeşleri, ODTÜ Mezunları ve Öğrenci 

Velileri, ODTÜ Mensupları, Eşleri ve Çocukları 
4.471 

Sosyal Kültürel Amaçlı Ziyaretçiler 

 
484 

Tanıtım Amaçlı Ziyaretçiler 

 
415 

Akad. Amaçlı Ziyaretçiler (Konferans vb.) ve Yarı Zamanlı Öğr. Gör. 1.821 

İdari Çalışma Amaçlı Ziyaretçiler 

 
391 

Kampus ve ODTÜ ile ilgili diğer ziyaretçiler 

 
1.052 

TOPLAM: 9.407 
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7.2. Öğrenci Yurtları  

2018 yılında öğrencilerin Kampus içerisindeki barınma ihtiyaçları 3 ayrı yurt binasında toplam 1617 

yatak kapasitesiyle karşılanmıştır. 

2018 yılında yurtlara 3 kez yerleştirme yapılmıştır: Birinci yerleştirmeden halen öğrenimlerine devam 

etmekte olan öğrenciler, ikinci yerleştirmeden yeni kayıt yaptıran, ilk yerleştirmede kendilerine oda 

tahsisi yapılmayan veya yurt ve/veya odasını değiştirmek isteyen öğrenciler, üçüncü yerleştirmeden ise 

ek kontenjan ile üniversiteye kayıt yaptıran, ilk iki yerleştirmede yurtlara yerleştirilemeyen veya 

yerleştirildiği halde yurt ve/veya oda tipini değiştirmek isteyen öğrenciler yararlanmışlardır. 

2017-2018 2. Dönemi ile 2018-2019 1. Dönemi Yurtlarda Kalan Öğrenci Sayısı ve Yurt Ücretleri 

1. YURT 

Oda Tipi Dönem Kız Erkek Toplam Yıllık Ücret(TL) 

4 Kişilik 
 2017-2018 2. Dönemi 111 237 348 4798,5 

 2018-2019 1. Dönemi 114 251 365 5502 

2 Kişilik 
 2017-2018 2. Dönemi 37 71 108 8400 

 2018-2019 1. Dönemi 36 67 103 9660 

Toplam 
 2017-2018 2. Dönemi 148 308 456  

 2018-2019 1. Dönemi 150 318 468  

 Boş Yatak 
 2017-2018 2. Dönemi 16 10 40  

 2018-2019 1. Dönemi 5 0 28  

K a p a s i t e 165 331 496  

2. YURT 

Oda Tipi Dönem Kız Erkek Toplam Yıllık Ücret (TL) 

Tek Kişilik  
 2017-2018 2. Dönemi 171 261 419 9114 

 2018-2019 1. Dönemi 167 263 427 10.458 

 Boş Yatak 
 2017-2018 2. Dönemi 9 3 12  

 2018-2019 1. Dönemi 13 1 14  

K a p a s i t e (*) 180 264 447  

3. YURT 

Oda Tipi Dönem Kız Erkek Toplam Yıllık Ücret (TL) 

4 Kişilik  
 2017-2018 2. Dönemi 199 405 604 4.536 

 2018-2019 1. Dönemi 205 414 619 5.208 

 2 Kişilik 
 2017-2018 2. Dönemi 17 19 36 6.478 

 2018-2019 1. Dönemi 15 20 35 7.434 

 Toplam  
 2017-2018 2. Dönemi 216 424 640  

 2018-2019 1. Dönemi 220 434 654  

 Boş Yatak 
 2017-2018 2. Dönemi 18 16 34  

 2018-2019 1. Dönemi 14 6 20  

Kapasite  234 440 674 
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7.3. Lojmanlar 
 

Kampusta 2018 yılında, 2 adet A tipi (195 m2), 43 adet B tipi (156 m2), 30 adet C tipi (124 m2) ve 56 

adet D tipi (88 m2) toplam 131 adet konutta yaklaşık 260 akademik ve idari personel ikamet etmiştir.  

 

7.4. Yeme İçme Hizmetleri  

 

Bu yıl içerisinde öğrenci, çalışan, görevli ve misafirlerimize Merkez Kafeterya binasında tabldot ve 

alakart yemek hizmetleri, merkez pastane ve yurt kantinlerinde ise temel yeme-içme hizmetleri üç 

işletmeci tarafından verilmiştir. Ayrıca iki işletmeci tarafından da kafe hizmeti verilmiştir. Bunlara ek 

olarak Kampusta, iki eğitim bloğunda, Bilişim Teknolojileri binasında ve Kapalı Spor Salonu’nda birer 

adet paralı yiyecek- içecek makinası bulunmaktadır.  

 

7.5.   Peyzaj Hizmetleri ve Tarımsal Faaliyetler 

 

Yakın Peyzaj Bitkisel Faaliyetler: 

202.300 m2 bitkisel peyzaj alanı bulunmaktadır. Bu dönemde Kampus genelinde yaklaşık 113.534 adet 

orman ağacı ve 19.324 adet ağaç, ağaççık, çalının, 49.288  adet yer örtücünün ve 10.971 m2 çim alanının 

bakımı (bitki üretimi, çim biçimi, sulama fidan-fide çapalaması, yabancı ot mücadelesi, zirai mücadele, 

gübreleme, budama, herek bakımı vb.) yapılmıştır.  

 

Sera Faaliyetleri: 

Yer örtücü üretimi: 

Toplam  1.869 adet yer örtücü bitki üretilmiştir.  

 

Çalı -Ağaç – Ağaççık üretimi: 

Toplam 1.290 bitki (çalı, ağaç, ağaççık) üretilmiştir.  

Ayrıca sera bünyesinde 31.167 yerörtücü  ve 5.649 adet bitki (çalı, ağaç, ağaççık) mevcuttur. 

 

Ağaçlandırma Faaliyetleri: 

Ağaç dikme bayramı ve çeşitli faaliyetler kapsamında yaklaşık 3.000 adet orman fidanı dikilmiştir. 

 

Meyve Üretimi Faaliyetleri: 

Kampus arazisi içerisinde turunçgil (portakal, mandalina) ve sert çekirdekli meyvelerden (şeftali, 

nektarin, erik, zerdali, guava) oluşan 15 dönümlük karışık meyve bahçesinde 334 adet Valencia çeşidi 

portakalın, 10 adet W.Murcot çeşiti mandalinanın,  284 adet sert çekirdekli meyvenin ve 805 adet 

perdeleme bitkisinin bakımı yapıldı. Ayrıca bu alana 84 adet incir fidanı dikildi. Toplam 2.939 adet 

bitkinin yıl boyunca bakımı yapıldı. 

Ayrıca 15 dönümlük Kampus arazisi içerisinde tesis edilmiş nar bahçesinde 859 adet nar fidanının, 43 

adet zeytin, 46 adet incir fidanının, 13 adet tutku meyvesi fidanının ve 340 adet perdeleme bitkisinin 

bakımına devam edilmiştir.  

Kampus genelindeki meyve ağaçlarından aşağıda yazılı hasatlar yapılmış ve hasat edilen ürünler burs 

fonu destek ofisi yararına satışa sunulmuştur: 
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- Sert çekirdekli / turunçgil meyveler / diğer meyve ağaçlarından: 321 kg 

- Harnup ağaçlarından: Yaklaşık 221 kg  

- Zeytin ağaçlarından: Yaklaşık 289,5 kg ürünün 265 kilogramı yağ olarak değerlendirilmiştir 

(yaklaşık 50 l) 

- İncir ağaçlarından: 179 kg  

- Mersin ağaçlarından 12,5 kg 

- Nar ağaçlarından: 6,771.5 kg meyve hasat edilmiştir. Bir kısım ürün (yaklaşık 6336,5 kg) nar 

suyu olarak değerlendirilmiştir; 435 kg ürün perakende satılmıştır. 

 

Hobi Bahçesi Faaliyetleri: 

Kampus arazisi içerisinde 2.500 m2 alanda 21 adet parselin 5 tanesinde sebze üretimi yapılarak burs ofisi 

yararına satış yapılmıştır.  

Tüm bitkisel faaliyetler İdari İşler Müdürlüğü bünyesinde yer alan 1 Ziraat Mühendisi idaresinde, 1 

Peyzaj Mimarı, 1 Peyzaj Teknikeri, 25 bahçıvan ve 2 üretim işçisi ile gerçekleştirilmiştir. 

7.6. Güvenlik Hizmetleri  
Güvenlik hizmetleri, 7/24 vardiya esasına dayalı olarak 52 kişilik kadro, 1 devriye aracı ve devriye 

otomasyon sistemi ile İdari İşler Müdürlüğü denetiminde verilmiştir. Bu kapsamda sunulan hizmetler 

şunlardır; 

 Kampus girişleri, misafirhane, yurtlar ve kapalı spor salonunda güvenlik ve resepsiyon  hizmetleri, 

 Kampus içi, yakın çevre ve yollarda araçlı ve yaya devriye güvenlik hizmetleri, 

 Merkezi kamera sistemi ile izleme hizmetleri,  

 Kampus tesislerinde mekân güvenliği ve kontrol hizmetleri, 

 Gece vardiyasında teknik destek hizmetleri, 

 Emanet depo destek hizmeti: Öğrenci yurtlarında, öğrenci eşyalarının emaneten depolanması ve 

muhafaza edilmesi hizmetleri kapsamında yaklaşık 1.500 öğrenci tarafından verilen yaklaşık 1.000 

adet bavul, 2.000 adet koli ve 300 adet poşet türü eşya teslim alınıp depolanmıştır.  

7.7. Temizlik Hizmetleri 

Temizlik hizmetleri, toplam 66 personelden oluşan kadro ile İdari İşler Müdürlüğü denetiminde 

verilmiştir. Bu kapsamda sunulan hizmetler şunlardır: 

 Kampus tesisleri iç mekân temizliği, 

 Kampus yakını çevre ve yol temizliği, 

 Kampus içi lojistik işçilik hizmetleri, 

 Merkezi Kafeterya temizlik ve yemek servis hizmetleri, 

 Kampus organizasyonlarında temsil-ağırlama hizmetleri. 

 

 

7.8. Ulaşım Hizmetleri 

İdari kadromuzda yer alan 5 şoför ve ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusuna ait 5 adet salon araç, 1 adet 7 

kişilik özel araç, 1 adet 23 kişilik minibüs ve 1 adet 37 kişilik midibüs ile Kampus’un idari ve akademik 

ulaşım ihtiyaçları giderilmiştir. Ayrıca çeşitli eğitsel, sosyal ve kültürel etkinliklerde ihtiyaç duyulan 

toplu ulaşım hizmetleri yerine getirilmiştir. 
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Üniversite koordinasyonunda, özel bir şirket tarafından 2018 yılı boyunca Kampus ve Güzelyurt 

arasında düzenli olarak seferler düzenlenmiştir.  

 

7.9. Öğrenci Gelişim ve Psikolojik Danışma Merkezi (ÖGPDM) 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Öğrenci Gelişim ve Psikolojik Danışma Merkezi (ÖGPDM), Sağlık 

Merkezi ile aynı binayı paylaşmaktadır. Merkez, 2018 yılında, kadrosunda 1’i müdür, 1’i uzman 

yardımcısı, ve 1’i görevli olmak üzere 3 psikolojik danışman ile 3 adet bireysel görüşme odası, 1 grup 

odası ve 1 bekleme odasında hizmet vermiştir. 2011-2012 Akademik Yılı Güz Dönemi’nde merkeze 

bağlı olarak kurulan “Öğrenci İletişim ve Destek Ofisi’nde” 2018 yılında 1 lisansüstü ve 1 lisans olmak 

üzere 2 öğrenci asistanı çalışmıştır.   

ÖGPDM hafta içi 08.30 - 12.30 ve 13.30 - 17.30 saatleri arasında hizmet vermektedir. Bireysel psikolojik 

danışma yardımı almak için randevu, mesai saatleri içerisinde merkeze gelip başvuru formu doldurularak 

alınabileceği gibi merkezin web sayfasında bulunan başvuru formu doldurulup, nccogpdm@metu.edu.tr 

adresine gönderilerek de alınabilmektedir. Öğrenciler, merkez tarafından düzenlenen söyleşi ve atölye 

çalışmalarına katılım ile ilgili bilgiye ise e-postalarından ve intranetten erişebilmektedir. Ayrıca, 

ÖGPDM broşürlerine merkez web sayfasından ulaşılabilmekte veya broşürler basılı olarak merkeze ait 

panolardan temin edilebilmektedir.  

2018 yılında, 127 kişi ile toplam 819 bireysel danışma görüşmesi yapılmıştır. ÖGPDM tarafından çeşitli 

seminer ve atölye çalışmaları düzenlenmektedir. Bu kapsamda 2018 yılında düzenlenen etkinlikler 

aşağıda belirtilmiştir: 

 24.02.2018: CV Hazırlama ve Mülakat Teknikleri Semineri (Nuray Akmeriç) 

 25.02.2018: CV Hazırlama ve Mülakat Teknikleri Semineri (İngilizce) (Nuray Akmeriç)  

 09.12.2017-01.03.2018: Duygusal Beceri Geliştirme Eğitimi (Bamberg Üniversitesi işbirliğiyle) 

(İngilizce) 

 12.04.2018: Bireysel İyilik Hali Atölye Çalışması  

 17.04.2018: 2018-2019 Oryantasyon Liderliği Projesi Birinci Toplantısı 

 15.05.2018: 2018-2019 Oryantasyon Liderliği Projesi İkinci Toplantısı  

 10.10.2018: Kendinle Barışmanın Yolu: Kendini Affetme Semineri (Doç. Dr. Aslı Bugay 

Sökmez)  

 18.10.2018: Sağlıklı Uyku Semineri (Dr. Timur Fadıl Oğuz) 

 12.11.2018: Özgül Öğrenme Bozukluğu - Psikolojik Yaklaşım. (Klinik Psikolog İpek Uçkan)  

 29.11.2018: KAYAD (Kadından Yaşama Destek Derneği) ile Tanışalım Söyleşisim (Meral 

Akıncı) 

 24.12.2018: Zaman Yönetimi Atölye Çalışması  

Bireysel görüşmelerin, seminerlerin ve atölye çalışmalarının yanı sıra, 2008-2009 Akademik Yılı’nda 

başlatılan Oryantasyon Liderliği Projesi’nin (OLP) yürütülmesine 2018-2019 Akademik Yılı’nda da 

devam edilmiştir. Projeye başvurular 16 Şubat-2 Mart tarih aralığında kabul edilmiştir. Mülakatlar 19-

22 Nisan tarihleri arasında yapılarak 67 oryantasyon lideri projede görev almak üzere seçilmiştir. 

Oryantasyon liderleriyle Bahar (17 Nisan ve 15 Mayıs) ve Güz Dönemi’nde (18 Eylül) tanışma ve 

bilgilendirme toplantıları düzenlenmiştir. 2018-2019 Oryantasyon Liderliği Projesi, projede yer alan 67 

oryantasyon liderinin görüşleri alınarak değerlendirilmiştir. Yapılan değerlendirme sonucunda, projenin 

mailto:nccogpdm@metu.edu.tr
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aksayan yönleri ve projenin daha etkili bir şekilde yürütülmesine yönelik öneriler göz önüne alınarak 

2019-2020 Akademik Yılı’nda yürütülecek OLP’nin planlanması kararlaştırılmıştır. 

ÖGPDM, ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda ilk senelerinde olan öğrencilerimizi üniversiteye uyum 

süreçlerinde desteklemek amacıyla tasarlanan GPC 100 Kampusta İlk Yıl Semineri Dersi’nin 

koordinasyonundan sorumludur. Dersin koordinasyonu merkeze bağlı “Öğrenci İletişim ve Destek Ofisi” 

tarafından yürütülmektedir. 2018-2019 Güz Dönemi GPC 100 dersi  kapsamında düzenlenen etkinlikler 

aşağıda belirtilmiştir:  

 10 Ekim: Katıl, Eğlen ve Öğren (Sosyal Kültürel İşler Müdürlüğü ve Öğrenci Toplulukları) 

(Türkçe ve İngilizce) 

 17 Ekim: İngilizce Öğreniminde Başarı İçin Stratejiler (Hazırlayanlar: Furkan Şevket Kır ve 

Murat Ata, Yürüten: Akran rehberler) (Türkçe) 

 17 Ekim: Akademik Konular (Hazırlayan: Dr. Özcan Kasal, Yürüten: Akran rehberler) (İngilizce) 

 24 Ekim: Akademik Programlarla Tanışma (Akademik Programlar) (Türkçe ve İngilizce) 

 31 Ekim: Kampüste İletişim Kanalları (Hazırlayan: Öğr. Gör. Tayfun Can Onuk, Yürüten: 

Akran rehberler) (Türkçe ve İngilizce) 

 14, 21, 28 Kasım: Üniversitede Başarı İçin Stratejiler Modülü (Hazırlayan: Dr. Eda Sun Selışık, 

Yürüten: Akran rehberler) (Türkçe ve İngilizce) 

 5 Aralık: Bağımlılık (Hazırlayan ve Yürüten: Dr. Aslı Niyazi) (İngilizce) 

 12 Aralık: Bağımlılık (Hazırlayan ve Yürüten: Dr. Aslı Niyazi) (Türkçe) 

 5-19 Aralık: Bilgiyle Buluşma Yeriniz: Bilgi Okuryazarlığına Yönelik Online Eğitim Programı  

(Hazırlayan: Kütüphane ve Dokümantasyon Müdürlüğü, Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü) 

(Türkçe ve İngilizce) 

2018-2019 Akademik Yılı Güz Dönemi’nde yürütülen GPC 100 dersi, dönem sonunda dersi alan 

öğrenciler ve GPC 100’ün yürütülmesinde “akran rehber” olarak rol alan “GPC 310 Developing Skills 

for Peer Guidance” öğrencileri tarafından anket uygulaması yoluyla değerlendirilmiştir. Öğrenci ve akran 

rehberlerin görüşleri ve gözlemler göz önüne alınarak 2019-2020 Akademik Yılı için dersle ilgili gerekli 

revizyonların yapılması planlanmıştır. 

2018-2019 Akademik Yılı Güz Dönemi’nde özellikle lisans programlarında ilk senelerinde olan 

öğrencilerimizi akademik olarak desteklemek amacıyla Akran Destekli Çalışma Programı [Supplemental 

Instruction (SI) – Peer Assisted Study Sessions (PASS) Leadership Programme] pilot çalışma olarak 

başlatılmıştır. Üniversitemizdeki pilot program, kampüsümüzdeki Matematik Araştırma ve Öğretim 

Grubu Koordinatörlüğü ile işbirliği içerisinde ders tekrar oranının yüksek olduğu derslerden MATH 119 

Calculus with Analytic Geometry ve MATH 120 Calculus for Functions of Several Variables dersleri 

için yürütülmüştür. Program kapsamında bu dersleri başarıyla tamamlayan gönüllü öğrenciler arasından 

seçilen 14 öğrenci, dönem başında merkez tarafından kendilerine verilen 2 günlük SI-PASS lider eğitimi 

sonrasında öğrenci asistanı olarak çalışmaya başlamışlardır. SI-PASS liderleri, dönem boyunca ilgili 

derslerde destek almak isteyen arkadaşlarından oluşan çalışma gruplarını yürütmüşlerdir. Dönem 

boyunca lider öğrencilere, çalışma seanslarına yönelik bireysel ve grup süpervizyonu merkez tarafından 
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verilmiştir. Programın değerlendirilmesi merkez tarafından yapılmıştır. Programın başarılı bulunması 

sonucunda gerekli revizyonlar yapılarak Bahar Dönemi’nde de yürütülmesine karar verilmiştir.  

7.10 Sağlık Hizmetleri 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Sağlık Merkezi toplam kapalı alanı 990 m2 olan binasında hizmet 

vermektedir. Sağlık Merkezi 2018 yılında, kadrosunda bulunan 1 Kadın Hastalıkları ve Doğum Uzmanı, 

1 Dahiliye Uzmanı, 1 Pratisyen Hekim, haftanın bir günü yarı-zamanlı 1 Psikiyatri Uzmanı, 6 Hemşire, 

1 Uzman Biyolog ve 1 Klinik Psikolog ile acil tıbbi müdahale, poliklinik müdahaleleri, klinik takip ve 

gözlem hizmetleri vermiştir. Poliklinik muayeneleri hafta içi 08.30-22.00 saatleri arasında yapılmış, 

ancak Sağlık Merkezi acil vakalar için 24 saat açık tutulmuştur. Bunun yanında, öğrencilerden kayıt 

sırasında sağlık sigortası olarak alınan KKTC’de uygulanan asgari ücretin %10’una tekabül eden miktar 

(yaklaşık 262 ₺) karşılığında KKTC devlet hastanelerinde ücretsiz muayene ve tetkik olanağı sağlayan 

Sağlık Sigortası yapılmaktadır. Muayene sonrası gerekli görülen hastalar KKTC devlet hastanelerine 

sevk edilmekte ve üzerine bandrol yapıştırılmış öğrenci kimlikleriyle gerekli hizmeti alabilmektedirler. 

Ayrıca kayıt sırasında dönemlik alınan sağlık katkı payının, sağlık sigortası giderinden geri kalanı ile 

önceden belirlenmiş olan 80 kadar ilacın reçete bedeli ve hastanelere sevk edilen hastaların ulaşım 

ücretleri üniversite tarafından karşılanmaktadır. 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Sağlık Merkezinin 2018 yılında verdiği hizmetler aşağıdaki tablolarda 

özetlenmiştir. 

 

1 Ocak – 31 Aralık 2018 Aylara Göre Hasta Sayıları 

Aylar 
Öğrenci 

(Lisans) 

Öğrenci 

(YL) 

Akademik 

Personel 

İdari 

Personel 
Diğer Toplam Sevk Rapor Psikiyatri 

Klinik 

Psikolog 

Ocak 1313 16 30 40 63 1462 54 40 30 49 

Şubat 1330 11 57 28 63 1489 93 41 32 33 

Mart 2019 23 58 39 81 2220 140 98 62 75 

Nisan 1784 17 37 31 60 1931 113 82 63 69 

Mayıs 1950 23 50 34 70 2127 105 86 55 56 

Haziran 250 10 22 22 44 348 24      9 4 18 

Temmuz 380 8 27 20 43 478 34 13 6 19 

Ağustos 81 7 11 13 31 143 11 3 0 0 

Eylül 484 12 35 23 47 601 40 4 5 0 

Ekim 2357 13 49 32 68 2519 109 64 45 52 

Kasım 1923 24 39 34 48 2068 113 84 46 83 

Aralık 1996 9 51 32 58 2146 106 98 55 86 

Toplam 15867 173 466 348 696 17532 942 622 403 540 
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2018 Yılı Laboratuvar İşlem Sayıları 

Aylar 
TİT + Gaita 

Mikroskopisi 

Tam 

Kan 

Sayımı 

Biyokimya Kültür ESR Hormon 

Gram 

Boyama 

Ocak 32 27 24 - 8 16 - 

Şubat 37 31 27 1 11 12 - 

Mart 38 48 15 - 4 24 - 

Nisan 29 35 27 1 7 12 - 

Mayıs 34 35 29 - 5 16 - 

Haziran 10 13 15 - 4 10 - 

Temmuz 19 16 16 - 5 5 - 

Ağustos 10 10 7 - 1 - - 

Eylül 14 9 8 - 1 - - 

Ekim 37 28 32 - 3 16 - 

Kasım 40 39 17 - 5 15 5 

Aralık 55 52 39 - 9 26 11 

Toplam 355 343 256 2 63 152 16 

 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Sağlık Merkezinden 2018 Yılında Yapılan Sevk Sayıları ve 

Bölümleri

 

 

 

 

 

 

7.11 Spor Hizmetleri  

ACİL 640  KBB 43 

PSİKİYATRİ 33 ÜROLOJİ 12 

CERRAHİ 16 NÖROLOJİ 3 

DAHİLİYE 2 NÖROŞİRÜRJİ 0 

DERMATOLOJİ 38 ORTOPEDİ 56 

DİŞ 43 PEDİATRİ 0 

ENDOKRİN 0 PLASTİK CERRAHİ  0 

ENFEKSİYON 1 DİYETİSYEN 1 

FİZİK TEDAVİ 1 RÖNTGEN LAB. 3 

GASTROENTEROLOJİ 0 LABORATUVAR 8 

GÖĞÜS HAST. 0 NEFROLOJİ 0 

GÖZ 21 HEMATOLOJİ 0 

JİNEKOLOJİ 3 TOPLAM 924 

KARDİYOLOJİ 0  



- 62 - 

 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu bünyesinde organize sporlar, rekreasyonel sporlar ve eğlenceli sporlar, 

öğrencilerin ve personelin performans değerlerini belirleme-geliştirme, takım içinde rol alma becerisini 

geliştirme, stresle başa çıkabilme yeteneğini geliştirme hedefleri gözetilerek sürdürülmektedir.  

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu’nun canlı bir kurum olarak kalması için gerekli olan birlik ve beraberlik 

ruhunun yaratılmasını, benimsetilmesini, öğrencinin kendini gösterme ve sportif becerilerinden ötürü 

onaylanma fırsatı sunularak geliştirilmesini, topluma yetişkin bireyler olarak katılmak için gerekli olan 

özgüven, sorumluluk ve başarı kazanma hislerinin geliştirilmesini, spor takımlarının örnek davranış ve 

tutumları ile çevrenin desteğini alarak üniversite tanıtımına katkıda bulunmalarını sağlamak için spor 

takımları ve toplulukları ile müsabakalar ve etkinlikler planlı olarak yapılmaktadır. 

7.11.1. Spor Takımları, Kulüpleri, Toplulukları ve  Faaliyetleri 

Öğrencilerimiz tarafından oluşturulan spor takımları ve toplulukları 2018 yılında çeşitli spor 

branşlarında farklı spor etkinliklerine katılmışlardır.  

KKTC ÜNİVERSİTELERARASI MÜSABAKALAR 

 

 Yarışma Adı Yeri ve Tarihi Sonuç Sporcu Sayısı 

1 Yüzme Lefkoşa, Nisan Erkekler 2.  20 

2 Yüzme Lefkoşa, Nisan Kadınlar 2.  8 

3 Basketbol Lefkoşa, Kasım-Aralık Erkekler 4. 25 

4 Futsal ODTÜ Kuzey Kıbrıs Mayıs Erkekler 3. 15 

5 Satranç Lefkoşa, Aralık Erkekler 2. 6 

 

Ev Sahipliği Yapılan Spor Faaliyetleri 

 Faaliyet Yeri ve Tarihi 

1 Topluluklar Arası Spor Müsabakaları 
ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Spor Merkezi  

Nisan, Mayıs, Ekim, Kasım 

2 Spor Takımlarının Özel Maçları 
ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Spor Merkezi,  

dönem içi 

3 
Öğrenci Toplulukları Özel Takım 

Çalışmaları 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Spor Merkezi,  

dönem içi 

Spor Eğitimleri 

 Eğitim Adı Yeri ve Tarihi 
Eğitim Alan Kişi / 

Birim 

Katılan Kişi 

Sayısı 

1 Dans Eğitimi, Salsa 

Ekim-Kasım-Aralık-

Şubat-Mart-Nisan-

Mayıs 

Öğrenci - Personel 90 

2 

Sualtı Topluluğu açık deniz balıkadam 

eğitimi ve ileri açık deniz balıkadam 

eğitimi sertifika programı 

Ocak Öğrenci - Personel 100 
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3 Tırmanış Eğitimi Ekim-Mayıs Öğrenci 150 

4 Çocuk basketbol eğitimleri Yıl boyunca  Personel Yakını, Misafir 15 

5 Pilates Eğitimleri Şubat- Mart Öğrenci - Personel 35 

Aktiviteler, Antrenmanlar ve Yarışmalar 

NO 
Aktiviteler, Antrenmanlar ve 

Yarışmalar 

Katılım 

(Öğrenci) 

Katılım  

(Diğer) 
Tarih Yer 

1 Fitness Programları Yazımı (Güz) 600 25 Birinci Dönem Spor Merkezi 

2 Fitness Programları Yazımı (Bahar) 600 30 İkinci Dönem Spor Merkezi 

3 Basketbol Takım Antrenmanları 25 - 

Mart-Nisan- 

Ekim-Kas-

Aralık 

Spor Merkezi 

4 Atatürk Koşusu 1 - Aralık Güzelyurt 

5 Tenis Takım Antrenmanları 20 - 

Mart-Nisan- 

Ekim-Kas-

Aralık 

Spor Merkezi 

6 Yüzme Takım Antrenmanları 28 - 

Mart-Nisan-

Ekim-Kasım-

Aralık 

Lefkoşa Yüzme 

Havuzu 

7 Badminton Takım Antrenmanları 10 - Yıl boyunca 

 

Spor Merkezi 

 

8 Halı Saha Turnuvası 125 - Kasım  Aralık Spor Merkezi 

9 Streetball Turnuvası 80 - Ekim  Spor Merkezi 

10 Masa Tenisi Turnuvası 36 4 Nisan Spor Merkezi 

11 Minigolf Turnuvası 30 - Ekim - Mayıs Spor Merkezi 

12 Satranç Turnuvası 20 - Ekim - Mayıs Spor Merkezi 

13 
Spor Toplulukları Aktivite 

Organizasyonları 
400 - 

Mart-Nisan- 

Ekim-Kas-

Aralık 

Spor Merkezi 

14 
Oryantasyon Programı Spor 

Etkinlikleri 
350 - Ekim Spor Merkezi 

15 
Dans Festivalleri ve Gösterilerine 

Katılım (Dans Topluluğu) 
85 - Mayıs-Aralık 

Kültür Kongre 

Merkezi, Spor 

Merkezi, Lefkoşa 

16 Üniversitelerarası Spor Müsabakaları 75 - 

Kasım-Aralık-

Mart-Nisan-

Mayıs 

Spor Tesisleri 

17 
Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor 

Bayramı Etkinlikleri 
450 20 Mayıs Spor Merkezi 
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18 Kadınlar Futbol Turnuvası 24 - Mayıs Halı Saha 

19 
Cumhuriyet Balosu  

Dans Topluluğu Dans Gösterisi 
8 - Ekim Güzelyurt 

20 
Sahne Sanatları Festivali 

Dans Topluluğu Dans Gösterileri 
50 - Aralık 

Kültür ve Kongre 

Merkezi 

 

 

 

7.11.2.  Spor Tesisleri 

2018 Yılı Aylık Üye Sayıları 

 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haz. Tem. Ağu. Eylül Ekim Kasım Aralık 

199 769 555 448 232 136 163 72 368 673 467 405 

 

2018 Yılı Spor Tesisleri Ücretlendirmesi (₺) 

 

7.12 Sosyal ve Kültürel Hizmetler ve Faaliyetler 

7.12.1. Etkinlikler 

2018 yılında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Sosyal ve Kültürel İşler Müdürlüğü’nün yönetim kadrosu, 

bir müdür ve üç memurdan oluşmakta ve Kültür Kongre Merkezi asistanları ile birlikte toplam 15 öğrenci 

asistanı birim çalışmalarına destek vermektedir. 

Öğrencilerimizin akademik başarılarının yanı sıra sosyal ve kültürel etkinliklerdeki başarılarının onları 

gelecekte daha farklı kılacağı düşüncesiyle birimimiz, öğrenci topluluklarının kurulmasını ve 

toplulukların bu yöndeki etkinliklerini desteklemektedir. Bu bağlamda müdürlüğümüz bünyesinde 

faaliyet gösteren ve her geçen yıl artan öğrenci topluluklarımızın sayısı 2018 yılı itibariyle 48’e 

ulaşmıştır.  

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Sosyal ve Kültürel İşler Müdürlüğü tarafından düzenlenen etkinlikler 

aylara göre aşağıdaki tabloda verilmiştir.  

 

 Fitness Salonu 
Spor 

Merkezi 
Tenis Kortu Halı Saha 

Yüzme 

Havuzu 

Üyelik 

Tipi 

 

Aylık 

 

Haftalık - 

1 saat 

ışıklandırma 

ücreti 

1 saat  Aylık 

Öğrenci 45  15 Ücretsiz 3 + Işık 10 50 
Günlük 7 

Aylık 60  

Personel 45  15 Ücretsiz 3+ Işık 10 50 
Günlük 7 

Aylık 60  

Misafir 250 - - 40+ Işık 10 110 Günlük 20  
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2018 Yılı Sosyal ve Kültürel Etkinliklerin Aylara Göre Dağılımı 
 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 TOPLAM 

Bilimsel Toplantı  1  1 1 4    3   10 

Söyleşi   3 2 1  1     1 8 

Seminer 2 8 16 15 14    1 13 14 21 104 

Sunum  5        12   17 

Önemli Gün Org.     2     1 1  4 

Gezi    2  2    2   6 

Film Gösterimi 2 2 4 9 3     6 9 12 47 

Gösteri  7 1 15 3       4 30 

Konser  1 11 6 18     1 1 3 41 

Kokteyl  1 2 2 1     2 2  10 

Yarışma   2  18     7 1 6 34 

Geleneksel Etkinlik-Şenlikler  1 2 7 5     1  2 18 

Stant 5  11 23 55     43 8 12 157 

Atölye Çalışmaları 10 3 25 15 8 2    8 29 18 118 

Toplantı  12 22 33 18 21     58 26 23 213 

Sergi   1 1        1 3 

Birlikte Olalım   1          1 

Sosyal Sorumluluk Projeleri    1      1 3  5 

Eğitim Programı    3      1 8 5 17 

Belgesel Gösterimi          1  2 3 

Radyo Programı 12 12 28 28 28     24 24 24 180 

TOPLAM 43 63 140 148 178 8 1 0 1 184 126 134 1026 

 

7.12.2 Eğitimler 

 

2018 yılı boyunca aşağıdaki tabloda isimleri belirtilen topluluklara üye öğrencilere, topluluk 

çalışmalarını geliştirmek amacıyla eğitmen öncülüğünde dersler verilmiştir. 

 

Ücretsiz Eğitimler 

 

No Eğitim Adı Topluluk İsmi  
Katılımcı  

Sayısı 
Tarih Aralığı 

1 
Türk Sanat Müziği Korosu 

Eğitimi 

Türk Sanat Müziği 

Topluluğu 
27 

Güz ve Bahar 

Dönemi 

2 Radyoculuk Eğitimleri Radyo Topluluğu 24 
Güz ve Bahar 

Dönemi 

3 
Halk Müziği Korosu 

Eğitimi 
Halk Bilimi Topluluğu 22 

Güz ve Bahar 

Dönemi 

4 
Halk Oyunları Ekibi 

Eğitimi 
Halk Bilimi Topluluğu 25 Bahar Dönemi 

5 Tiyatro Eğitimi Tiyatro Topluluğu 30 
Güz ve Bahar 

Dönemi 
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Sosyal ve Kültürel İşler Müdürlüğü’ne bağlı olan mekânlar (Kültür ve Kongre Merkezi, Güzel Sanatlar 

Atölyesi, Fotoğrafçılık Stüdyosu, Müzik Stüdyosu) 2018 yılında da öğrenciler tarafından yoğun olarak 

kullanılmıştır.  

 

7.12.3. Radyo ODTÜ Kuzey Kıbrıs Stüdyoları 

 

Öğrencilerin yaşadıkları toplumla aralarında bir bağ oluşturmalarına yardımcı olmak, Kampus içi sosyal 

yaşamlarına çeşitlilik ve renk katmak, öğrencilerin aidiyet duygusunu geliştirmek, kaynaşmalarını 

sağlamak, genelde öğrenci memnuniyetini artırıcı ve bunun yanı sıra eğitim öğretime destek 

faaliyetlerinde bulunmak amacı ile 2008 yılında kurulan Radyo ODTÜ Kuzey Kıbrıs Stüdyoları (Radyo 

ODTÜ KKS) 2018 yılında da Radyo Topluluğu tarafından yoğun olarak kullanılmış ve aşağıda belirtilen 

faaliyetleri gerçekleştirmiştir:  

 Bahar Şenliği, Oryantasyon Programı, Sahne Sanatları Şenliği, Bit Pazarı Etkinliği,  Radyo ODTÜ 

9. Yaş Partisi, Meydan Akustik Etkinliği gibi etkinliklerde yayın yaparak ve basın sponsorluğu 

üstlenerek katkı sağlanmıştır.  

 Radyo yayınlarının, Selvili Tepe’deki anten aracılığı ile bölgesel yayın statüsünde FM 103.1 

üzerinden gerçekleştirilmesine devam edilmiştir. 

 17.00 - 24.00 saatleri arasında Radyo ODTÜ KKS yayıncıları tarafından 5 canlı program, müzik 

editörleri tarafından da 11 kuşak programı gerçekleştirilmiştir.   

 http://www.radyoodtukibris.net web adresi, Radyo ODTÜ KKS Android, Windows Phone ve IOS 

uygulamalarından da çevrimiçi yayın yapılmasına devam edilmiştir.    

 Radyo ODTÜ KKS Eğitim Birimi tarafından topluluğa üye öğrencilere radyoculuk alanında 

gelişimlerine katkıda bulunmak amacı ile diksiyon, tonlama, artikülasyon ve uygulamalı DJ’lik 

eğitimleri 24 kişiye verilmiş  ve radyoya hizmet veren kadro güçlendirilmiştir.  

 2018 yılı boyunca KKTC Yayın Yüksek Kurulu tarafından gönderilen kamu spotları dinleyicilerle 

paylaşılmıştır. 

7.13 Kurumsal Gelişim ve Destek Hizmetleri 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kurumsal Gelişim ve Destek Ofisi 2014 yılında kurulmuş bir birimdir. 

Farklı birimler ile birlikte projelerin üretilmesi ve geliştirilmesi konusunda çalışan birim, aynı zamanda 

farklı paydaşları içeren projelerin de koordinasyonuna destek olmaktadır.  

2018 yılında ilgili birimler ile yürütülen projelere aşağıda yer verilmektedir: 

a- Genel Sekreterlik ile; 

 2017 Yılı Faaliyet Raporu, birimlerden gelen bilgiler doğrultusunda hazırlanmıştır.  

 Akademik oryantasyon ve öğrenci oryantasyonu için hazırlanan Kampusta Yaşam kılavuzları 

güncellenerek yeniden basılmıştır. Oryantasyon sürecinde oryantasyon liderleri kılavuzlar 

hakkında bilgilendirilmiştir.  

 Kampusta Yaşam kılavuzlarında yer alan bilgileri içeren ve öğrenciler tarafından tasarlanan 

“Kampusta Yaşam” sunumunun içeriği kontrol edilmiş, İngilizce sunumun hazırlanmasına destek 

olunmuştur.  

 Intranet üzerinde yer alan sosyal harita, organizasyon,trafik kuralları, tesis tanıtımı bilgileri 

güncellenmiştir.  

http://www.radyoodtukibris.net/
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 Dönem başlangıçlarında idari hizmetler ve Intranet hakkında bilgi veren duyurular 

güncellenmiştir. 

 2017-2018 yılları arasında personelin ve öğrencilerin ilettiği tüm geribildirimler incelenmiştir. 

Geribildirimler kategorilere ayrılmış, kapsamlı bir rapor ile geribildirimler ışığında ortaya çıkan 

güçlü ve geliştirilmesi gereken yönler detaylandırılmıştır.  

 Öğrenci geribildirimlerine ilişkin detaylı bilgiye ihtiyaç duyulması durumunda geribildirim 

sahibi öğrenciler ile yüz yüze görüşmeler gerçekleştirilmiştir.  

 TOEFL hazırlık kursları için duyuru tasarımı yapılmıştır.  

 Kampus hayvanlarının beslenmelerine ilişkin detayları içeren duyuru tasarımı yapılmıştır.  

 

b- Yeşil Kampus Koordinasyon Kurulu ile:  

 Periyodik olarak Yeşil Kampus Koordinasyon Kurulu’nu bir araya getiren toplantılar organize 

edilmiş; toplantı tutanakları düzenlenerek üyeler ile paylaşılmıştır. 

 Aşağıda belirtilen projelerin koordinasyonu sağlanmış ve güncel durumlarının takibi yapılmıştır. 

o Güneş enerjili şarj istasyonu projesi  

o Semaver yalıtım projesi 

o Karbon ayakizi projesi  

o Sigarasız Alan projesi  

o Tasarruf infografiği çalışması  

 Oryantasyon döneminde yeni gelen öğrenciler için kampus genelinde Yeşil Kampus turu 

düzenlenmiştir.  

 Radyo ODTÜ’de yayınlanan “Kampusun Ritmi” programı ile Yeşil Kampus aktivitelerinin ve 

öğrenci etkinliklerinin tanıtımına destek olunmasına yıl boyunca devam edilmiştir.  

 22 Şubat 2018 tarihinde “Kıbrıs Kültüründe Geleneksel Mimari Yapılarda Kerpiç Kullanımı” 

semineri ve atölye çalışması düzenlenmiştir. Çalışmalar için duyuru tasaırmı yapılmıştır.  

 30 Nisan-4 Mayıs 2018 tarihleri arasında Kalkanlı, Lefke, Koruçam ve Akıncılar bölgelerinde 

“Kerpiç Tuğla Yapımı” seminerleri düzenlenmiştir. Ek olarak, kampus içerisinde kerpiç tuğla 

yapımına ilişkin atölye çalışmaları organize edilerek çalışanların ve öğrencilerin tuğla yapımında 

yer almaları sağlanmıştır.  

 24 Mart 2018 tarihinde Dünya Saati etkinliği kapsamında, Yeşil Kampus projeleri arasında yer 

alan “ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Karbon Ayakizi Ölçümü” projesinin sunumu ve ardından 

yıldız gözlemleme etkinliği düzenlenmiştir.  

 28 Nisan 2018 tarihinde düzenlenen “ODTÜ Kıbrıs'la Bilim Eğlencelidir!” etkinliği için Yeşil 

Kampus’u tanıtan ve Yeşil Kampus projeleri hakkında bilgi veren bir poster tasarlanmıştır.  

 Kampus tesislerinin giriş alanlarında sigara içilmesini önlemeye yönelik “Sigarasız Alan Projesi” 

için tasarım ve koordinasyon desteği sağlanmıştır. 

 Akademik personelin enerji tasarrufuna teşvik edilmesinin yanısıra kalıcı tutum değişikliği 

sağlanması amacıyla tasarruf infografik çalışması hazırlanmıştır.  

c- Sosyal ve Kültürel İşler Müdürlüğü ile: 

 Martfest 2018 hazırlık çalışmaları kapsamında komite toplantılarına katılım sağlanmıştır.  

 27-30 Haziran 2018 tarihlerinde düzenlenen “22. Uluslararası Ekonomi ve Güvenlik Konferansı” 

için organizasyon, lojistik ve tasarım alanlarında destek sağlanmıştır.  

d- İdari İşler Müdürlüğü ile: 

 Aylık kafeterya menüleri yazım ve içerik açısından kontrol edilmiştir.   
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e- Sürdürülebilirlik Merkezi ile: 

 Cumhurbaşkanlığı Kalıcı Etki Yarışması için duyuru, tanıtım ve sunum alanlarında katkı 

sağlanmıştır.  

 Sürdürülebilirlik Merkezi web sayfası için  içerik düzenleme ve tasarım desteği verilmiştir.  

 Kampüsümüzde ilk kez gerçekleştirilen ABET denetim ziyareti kapsamında tanıtım desteği 

verilmiş; birim faaliyetleri hakkında sunum yapılmıştır.  

 

 

 

f- Satın Alma ve Ayniyat Müdürlüğü ile: 

 Sürdürülebilirliği desteklemek, Burs ve Yardımlaşma Fonu’na katkıda bulunmak amacıyla ikinci 

el kıyafet, takı ve ayakkabı gibi ürünlerle birlikte çeşitli meyveler, nar suyu ve pekmez gibi 

ürünlerin satıldığı “Bit Pazarı” organizasyonu yıl boyunca düzenli şekilde düzenlenmiştir.  

 Sağlıklı bir yaşam için sürdürülebilirliği destekleyen beslenme alışkanlıklarının kazandırılması 

hedefi doğrultusunda “Fit Tarifler Atölyesi” düzenlenmesi amacıyla içerik ve tasarım desteği 

sağlanmıştır.  

g- İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu ile: 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu’nun duyurularına tasarım ve içerik desteği sağlanmıştır. 

8. TANITIM FAALİYETLERİ VE KURUMSAL İLETİŞİM HİZMETLERİ 

Kurumsal İletişim Müdürlüğü 2018 yılındaki faaliyetlerini, bünyesinde bulunan 1 müdür, 2 uzman 

yardımcısı, 5 görevli ve 20 öğrenci asistanı ile sürdürmüştür. Misyonu, ODTÜ Kuzey Kıbrıs 

Kampusunun yurt içi ve yurt dışı tanıtımını yapmak, mezunlarla iletişimin yürütmek, basın ilişkilerini 

düzenlemek ve toplumla ilişkilerini geliştirmektir. Birimimizin 2018 yılı faaliyetleri, özet olarak, aşağıda 

verilmiştir: 

8.1. T.C. ve KKTC’ deki Öğrenci Adaylarına Yönelik Doğrudan Tanıtım Çalışmaları 

2018 yılında Türkiye ve KKTC’de aday öğrencilere yönelik çeşitli faaliyetler düzenlenmiştir. Bu 

faaliyetlerdeki amacımız, kampusumuzu aday öğrencilere ve ailelerine tanıtmaktır. Ana söylemimiz 

ODTÜ Kampuslarında aynı eğitim ve öğretimin verildiğidir. Okul gezileri ve fuarlardan elde edilen aday 

öğrenci e-posta gruplarına Kampus’ta yapılan faaliyetleri haber veren e-bültenler gönderilmiştir. Aynı 

şekilde bu e–bültenler rehber öğretmen e-posta gruplarımız ile de paylaşılmıştır. Tanıtım kapsamda 

düzenlediğimiz aktiviteler aşağıdadır:  

 

Türkiye: 

 Fuar katılımları: 10 adet (TED, Rotary, İstanbul Vefa Lisesi, Doğa Koleji, İstanbul Eket, İzmir 

Eket, Antalya Eket, Bursa Eket, Adana Eket, İstanbul Fen Bilimleri) 

 Ankara Kampusu’nda ODTÜ Tanıtım Fuarı, ODTÜ Tanıtım Günleri, Tercih Danışmanlığı, 

ODTÜ Tercih Fuarı organizasyonları katılım 

 Rehber hoca, dershane ve liselere materyal gönderimi: 1000  adet 

 Lise ODTÜ Ziyareti ve Sunumu: 600 Lise, 45000 Öğrenci 

Kuzey Kıbrıs: 

 KKTC lise ve dershanelerinde fuar katılımı: 7 lise 
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 KKTC liseleri sunum: 5 lise 

 Tüm dershaneler ve liseler ile iletişim, broşür ve promosyon malzemeleri gönderimi, liselere 

öğretmenler günü paket gönderimi ve ziyaretler gerçekleştirmektedir.  

Tercih Döneminde: 

 354 telefon görüşmesi,  

 17 Facebook soru-cevap,  

 27 aday öğrenci/veli Kıbrıs Kampus ziyareti,  

 1685 aday öğrenci/veli Ankara Kampusu Kıbrıs Ofisi ziyareti 

 1536 çevrimiçi sohbet (30 Temmuz – 13 Ağustos 23:59’a kadar) 

 13071 aday öğrenci ve velisi ile Türkiye’de hedef illerdeki Tercih Fuar görüşmesi 

(Adana,Bursa,İstanbul,İzmir,Antalya) 

8.2. T.C. ve KKTC’deki Aday Öğrencilere Yönelik Sosyal Medya Aracılığı ile Tanıtım 

Çalışmaları  

2018 yılında değişik mecralarda, özellikle tercih döneminde sosyal medya ve açık alanda reklamlar 

verilmiştir. Yıl içerisinde 3 farklı zamanda profesyonel fotoğrafçı ile çekimler gerçekleştirilmiş, broşür, 

sosyal medya, web sayfamız ve reklamlarda kullanım yanında görsel arşivimiz zenginleştirilmiştir. 

2018 yılında sosyal medyada yapılan paylaşımlar rakamsal olarak şöyledir:  

 Twitter paylaşımı sayısı: 45 adet 

 Youtube paylaşımı sayısı: 63 yeni video  

 Müdürlüğümüzce yapılan prodüksiyon sayısı: 61 adet 

 Facebook paylaşımı sayısı: 104 adet (Yıl içinde 138 farklı kişiden gelen soruları yanıtlama) 

 Instagram : 127 fotoğraf paylaşımı 

 Bilboard reklamları KKTC (Bilim Şenliği ve tercih danışmanlıkları ve A level reklamı Lefkoşa-

Girne-Güzelyurt bilboardları) 

8.3. Üçüncü Ülkelerdeki Öğrenci Adaylarına Yönelik Çalışmalar  

 

2018 yılında üçüncü ülkelerde öğrenci adaylarına yönelik okul gezileri, seminerler, fuar katılımı, okul 

temsilcilerine davetler, kampustaki uluslararası öğrenciler ile tanıtım röportajları, facebook ve twitter 

paylaşımları ve buna benzer çok çeşitli faaliyetler gerçekleştirilmiştir. Faaliyetlerin listesi aşağıda yer 

almaktadır: 

 

 Fuar katılımları: 16 farklı ülkede fuar 

katılımı 

 Workshop: 1 adet 

 Okul gezileri: 12 ülke, 91 adet 

 Yurt Dışı Temsilci ODTÜ Kuzey Kıbrıs 

Kampusu ağırlama: 10 

 Materyal gönderimi: 20 adet 

 Yurt Dışı temsilci: 95 adet 

 Facebook İngilizce paylaşım: 90 adet 

 Twitter İngilizce paylaşım sayısı: 51 

adet 

 Instagram: 129 adet 

 Youtube İngilizce paylaşım: 42 adet 

 InboxID Paylaşım: 0 
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 Akreditasyon takibi: 5 ülke 

 Aday öğrenci e-mail grubu: 4300 kişi 

 Yurt dışı pazarına yönelik Kampus 

Prodüksiyonları 53 adet 

 Yurt Dışı reklam: 

 Facebook 

 Google GDN-Seach 

 

 

 

 

8.4.  Basınla İlişkiler  

 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu basın bültenleri, KKTC ve T.C. yazılı basınında yer almaktadır. 

Bununla ilgili gerekli haber yazımı kurumsal editör; haber görselinin sağlanması, basına ulaştırılması 

ve haber yayın takibi Kurumsal İletişim Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmiştir. Basın günü ve yeni 

yıl hediye gönderimleri yine müdürlüğümüzce gerçekleştirilmektedir.  

Basında yer alan haberler: 

 KKTC basılı 194 ve internet haberlerinde 174 adet haber bülteni,  

 TC Basını 14 adet basılı haber, İnternet haberleri 161 adet, 3 TV programı katılım 

8.5. Projelerin Tanıtımı  

Sürdürülebilir Çevre ve Enerji Sistemleri Yüksek Lisans Programı, yaşamsal üçlü (Çevre, Enerji ve Su 

kaynakları) teması üzerine 2012 yılında başlattığı uluslararası 2 projeye ev sahipliği yapmaktadır.  2018 

yılında yedincisi SürMer altında düzenlenen yarışmanın tanıtım ve organizasyon çalışmaları 

müdürlüğümüzce sürdürülmektedir. 

 Türkiye’de 500 liseye poster ve 6000 kullanıcıya e-bülten gönderimi 

 Yurt dışına 3000 broşür 58 farklı ülke ve 500 üniversiteye e-bülten gönderimi 

 Basılı gazete ve web sayfaları üzerinden 30 haber yayımlanmıştır. 

 14 farklı ülke, 254 başvuru 

 Facebook ve Instagram üzerinden reklam çalışmaları yapılmıştır 

8.6. Organizasyonlar  

 ODTÜ Kıbrıs’ta Bilim Eğlencelidir-Tüm liselere yönelik ODTÜ Bilim Yarışması 

 Bedesten Bilim Şenliği-Halka Açık 

 Mezunlar Günü organizasyonu-18 Mayıs 2018 

8.7.     Uluslararası Öğrencilerin Kabulü 

Kurumsal İletişim Müdürlüğüne bağlı çalışan Uluslararası Öğrenciler Ofisinin amacı, üçüncü ülkelerden 

yapılan başvuruları değerlendirmek ve üçüncü ülkelerden gelen öğrencilerimizin sorunlarına çözüm 

bulmaktır. Öğrenci başvuruları ile ilgili sayısal veriler aşağıda yer almaktadır:  

 Toplam başvuru sayısı: 2380 
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 Kabul edilen başvuru sayısı: 594 

o Burssuz: 103 adet, 

o %25 Burslu: 107 adet 

o %50 Burslu: 246 adet, 

o %75 Burslu: 89 adet, 

o %100 Burslu: 49 adet, 

 Ücret ödeyen öğrenci sayısı: 201 adet. 

 

 

8.8. Mezunlarla İletişim  

Mezun bilgilerini MBS üzerinden kendisi güncellemeyen ve iletişim bilgileri vasıtasıyla ulaşılabilir 

durumda olan tüm mezunlarımıza telefon yoluyla ulaşılmış ve bilgileri bu şekilde güncellenmiştir. 

Aralık 2018’de, tüm mezunlara yeni yıl hediyesi olarak Kampus alanı içinde dikilecek “Mezun 

Ormanı” adına elektronik sertifika gönderilerek adlarına ağaç dikilileceği bilgisi paylaşılmıştır.  

Program sayfaları, akademisyenler, mezunlar ve kampus yönetimi aracılığıyla ulaştırılan 4 iş ilanı, 

ncalumni@metu.edu.tr e-posta adresi vasıtasıyla tüm mezunlarımıza duyurulmuştur. 

ODTÜM Network Mezun Ağı ile ilgili olarak gerekli duyuru planlaması yapılmış ve tüm 

mezunlarımızın bu ağa katılımı konusunda gerekli bilgilendirme yapılmıştır. 

İlişik kesme işlemleri esnasında Kurumsal İletişim Müdürlüğüne imzaya gelen tüm mezunların Mezun 

Bilgi Sistemi’ne veri girişi yapmaları ve KİM’den bu koşulla imza almaları sağlanmıştır. Ayrıca ncc-

senior@metu.edu.tr e-posta grubundan da mezun adaylarına konuyla ilgili gerekli duyurular 

gerçekleştirilmiştir. 

ncalumni@metu.edu.tr adresine mezunlarımız tarafından gönderilen tüm mesajlara detaylı dönüşler 

sağlanmıştır. 

8.9.  Yazılı Materyallerin Tasarım ve Baskı Çalışmaları  

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kurumsal İletişim Müdürlüğünce basılıp dağıtılan bütün yazılı 

materyallerin bilgi, tasarım ve baskı  faaliyetleri yürütülmüştür. 

8.10. Promosyon Malzemeleri 

ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Kurumsal İletişim Müdürlüğünce, yıl boyunca yapılan tanıtım 

faaliyetlerini destekleyen her türlü promosyon ürün ve malzemelerinin tasarımı takip edilmiş, baskı için 

gerekli girişimlerde bulunulmuş ve yorumlar neticesinde koordinasyon ile baskı aşaması takip 

edilmiştir.  

8.11. Bilim ve Teknoloji Merkezi  

Bilim ve Teknoloji Merkezi’nin kuruluş amacı, ilköğretimden başlayarak toplumun her katmanında 

bilimsel yaklaşım ve araştırma, yaratıcılık ve analiz yeteneğini geliştirmeyi özendirmek üzere 

faaliyetlerde bulunmak, toplum ve bilim arasındaki bağları güçlendirmek ve üniversitelerin topluma 

yönelik faaliyetlerini arttırmaktır.  

 

 2018 yılı içerisinde Bilim ve Teknoloji Merkezi’ni 13 lise, 13 ortaokul, 28 ilkokul ziyaret etmiştir.  

 2018 yılında Bilim ve Teknoloji Merkezi 2 kez liselerin ve 1 kez de AB Bilgi Merkezi’nin 

düzenlediği Bilim Şenliği’ne katılmıştır. 1250 kişiye ulaşılmıştır. 

mailto:ncalumni@metu.edu.tr
mailto:ncc-senior@metu.edu.tr
mailto:ncc-senior@metu.edu.tr
mailto:ncalumni@metu.edu.tr
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 2018 yılında “ODTÜ Kıbrıs’ta Bilim Eğlencelidir” etkinliği düzenlenmiştir. Etkinliğe 13 liseden 

630 öğrenci katılmıştır. 

8.12. Kurumsal Editörlük İşleri 

Kampusun metin üretimi işlerini tek bir noktadan yürütmek, kampus metinlerinde kurumsal kimliği 

güçlendirecek bütünlüklü bir dili yaygın kılmak ve farklı birimlerin iletişim ihtiyaçlarına yanıt vermek 

üzere görevlendirilen Kurumsal Editör, 2017 yılı Mayıs ayından itibaren idari ve akademik birimlerle iş 

birliği içinde çalışmaktadır. Kurumsal Editör tarafından 2018 yılında gerçekleştirilen faaliyetler aşağıda 

özetlenmiştir: 

 Yıl boyunca Geribildirim sistemine gelen öğrenci ve mensup formlarına ilgili birimlerin talepleri 

doğrultusunda Türkçe ve İngilizce cevap yazılmıştır. 

 Yeni Intranet bünyesinde hazırlanan Geribildirim sisteminin hazırlanması aşamasında Genel 

Sekreterlik ve Kurumsal Bilgi Yönetimi Müdürlüğü ile birlikte çalışılmıştır. 

 Sürdürülebilirlik Merkezi (SürMer) internet sitesinin içerikleri yazılmıştır. 

 Kurumsal İletişim Müdürlüğü talepleri doğrultusunda basın bültenleri hazırlanmıştır. 

 Genel Sekreterlik tarafından talep edilen kurumlararası yazışmalar hazırlanmıştır. 

 Kurumsal İletişim Müdürlüğü talebi doğrultusunda tanıtım filmi senaryosu yazılmıştır. 

 Kurumsal Gelişim Destek Ofisi tarafından hazırlanan 2017 Yılı Faaliyet Raporu gözden geçirilip 

düzenlenerek yayına hazır hale getirilmiştir. 

 Akademik Yıl Açılış Töreni ve ODTÜ Günü Töreni’nin sunucu metinleri düzenlenmiştir. 

 Yeşil Kampus İnisiyatifi için mensup ve öğrencilerin kaynakları daha verimli kullanmasını teşvik 

etmeyi amaçlayan infografik içeriği yazılmıştır. 

 ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusu Bahar Şenliği Sponsorluk Dosyası düzenlenmiş, gerekli 

eklemeler yapılarak dağıtıma hazır hale gelmiştir. 

 Kurumsal İletişim Müdürlüğü tarafından hazırlanan meslek kartlarının içerikleri düzenlenerek 

kartlar yayına hazırlanmıştır. 

 Bilimsel Araştırma Projeleri Takip Sistemi hazırlığı sürecinde Araştırma Koordinasyon ve 

Destek Ofisine içerik ve metin yazımı desteği sağlanmıştır. Sistemin sorunsuzca kullanılabilmesi 

için Hızlı Başlangıç Kılavuzu hazırlanmıştır. 

 ODTÜ KALTEV Düşün, Dene, Dönüştür projesi başvuru sisteminin yazılı içerikleri hazırlanmış 

ve sistemin kurulması aşamasında ilgili birimlerle çalışılmıştır. 

 ODTÜ KALTEV için gereken basın bülteni, bilgi notu, broşür, tebrik, ödül töreni sunucu metni 

vb. yazılı içerik hazırlanmıştır. 

 ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusta Yaşam Facebook sayfası yönetilmiş, içeriği ve tasarımı 

hazırlanan duyurular bu sayfada yayınlanmıştır. 

 mARTFest 2018 komitesine destek verilmiş ve festival kitapçığı yayına hazırlanmıştır. 

 Rektörlük, Genel Sekreterlik ve İdari İşler başta olmak üzere farklı birimlerden gelen taleplere 

yönelik yazılı içerik hazırlanmıştır. 

 Yaz döneminde iletişim ve metin yazımı ihtiyaçlarını belirlemek üzere talep eden idari birimlerle 

görüşme yapılmış ve talepler doğrultusunda çözüm geliştirilmiştir. 
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9. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ FAALİYETLERİ 

İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası (35/2008) kapsamında ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampusunda, çalışanların ve 

işyeri güvenliğinin sağlanması amacıyla çalışmalar yapılmış, İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu 

oluşturularak bir iç mevzuat hazırlanmış ve yürürlüğe konmuştur. Kampus genelinde tüm binalarda ve 

çevrede, risk değerlendirmesi yapılmış, raporlar hazırlanmıştır. Raporlar doğrultusunda tespit edilen 

tehlikelerin giderilmesi için çalışmalar yapılmıştır. Mevzuatın yürürlüğe girmesiyle birlikte, alt işveren 

çalışanları dahil tüm akademik ve idari personelimize çeşitli eğitimler verilmiştir. Kampus içinde acil 

durum toplanma bölgeleri belirlenmiş ve gerekli işaretlemeler yapılmıştır. 

 

Dönem içinde yapılan faaliyetler aşağıda listelenmektedir: 

 

1. 2018 yılı içerisinde Kampus genelindeki binalar ve çevre, tehlike ve riskler açısından 

değerlendirilmiş, raporlar hazırlanmıştır.  

2. Risk değerlendirmeleri sonucunda tespit edilen tehlikelerin giderilmesi için kampusun çeşitli 

yerlerinde metal korkuluk, trabzan ve özellikle yurtlarda kaçak girişlerin önüne geçmek için 

yangın kaçış merdivenlerinde revizyon yapılmıştır. 

3. Kampusta faaliyet gösteren kafeterya ve kantinlerin gıda, hijyen ve İSG denetimlerine devam 

edilmiştir. İlgili kurallara aykırı hareket, işlem ve bulguların tespiti ve düzeltilmesini sağlamak 

amacıyla yapılan denetimler sonunda rapor hazırlanarak Genel Sekreterlik’e sunulmuştur. 

4. KALTEV ve Kalkanlı Kültür Meydanı şantiye sahasında İSG denetimleri yapılmıştır. Yüklenici 

Firma’nın İSG önlemlerini alması için yazılı ve sözlü uyarılar yapılmıştır. 

5. Kampus binalarındaki yıpranmış olan kaymaz bantların yenilenmesi yapılmıştır. 

6. Kimyasal atıklar güvenli şekilde Güngör Atık Depolama sahasına gönderilmiştir. 

7. EBİ teknik personelinden bir kısım çalışana Hepatit A aşısı yaptırılmıştır. 

8. AA tesisinin acil durum toplanma yeri levhaları yenilenmiştir. 

9. ABET KapsamındalLaboratuvar ve bazı sınıflar incelenerek gerekli işaretlemeler yapılmış ve 

kapı levhaları ile İSG uyarı levhaları asılmıştır. 

10. Müh. Lab. Binası B Blok Kimya Lab. içinde bulunan deney cihazı üzerine, deney sırasında açığa 

çıkan zehirli gazlardan etraftaki kişilerin etkilenmemesi için, davlumbaz ve havalandırma kanalı 

yapılmış, davlumbazın etrafı PVC şeffaf perde ile kesilmiş ve çatıya da kirli havayı dışa atmak 

için aspiratör konmuştur. 

11. Binalardaki ecza kutularına gerekli malzeme tedarik edilerek konmuştur. 

12. Ana Kafeterya mutfak kısmına, daha hijyenik koşullarda yemek üretmek ve kullanılan içme su 

ihtiyacını karşılamak için 5000 l/Gün kapasiteli su arıtma (reverse osmos) cihazı alınarak devreye 

konmuştur. 

13. Kampus çalışanlarına (yeni başlayan ve hiç eğitime katılmayan) yıl içinde aşağıda belirtilen 

eğitimler verilmiştir: 
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SIRA 

NO 

EĞİTİMİN ADI KATILAN 

KİŞİ 

SAYISI 

AÇIKLAMA 

 

1 Mutfaklarda Gıda ve Kişisel Hijyen 50 Kafeterya, Kantin Çalışanları 

2 Mutfaklarda Riskler ve Önlemler 56 Alt Taşeron Firma Çalışanları 

3 
Mekanik-Elektrik Bakım Onarım 

İşlerinde Riskler ve Önlemler 
5 Alt Taşeron Firma (EBİ A.Ş.) Çalışanları 

4 Temel İSG Eğitimi 52 Öğrenci 

5 Yangın Eğitimi 31 Alt Taşeron Firma Çalışanları 

6 Kimyasal Maddelerle Çalışmada Riskler 

ve Önlemler 
19 Alt Taşeron Firma görevlileri 

7 
Trafik Oryantasyon Eğitimi 14 Akademisyen-Öğrenci-İdari Personel 

 

14. İlgili akademik dönem içerisinde, çalışanlarımız tarafından doldurulan formlar ve miktarları 

aşağıdadır: 

SIRA 

NO 

FORM ADI MİKTAR  

(Adet) 

1 İdari Amaçlı Düzeltici-Önleyici Faaliyet Talep Formu - 

2 Tehlike ve Ramak Kala Formu 4   

3 Kaza Tespit Tutanağı 13   

15. Kampusta bulunan basınçlı kaplar ve kaldırma cihazları ile asansörlerin yıllık test, kontrolleri 

yapılmış ve işletme izin belgeleri alınmıştır. 

SIRA NO CİHAZ CİNSİ MİKTAR 

(Adet) 

1 Kaldırma Cihazları 6 

2 Basınçlı Kaplar (Hava Deposu) 9 

3 Asansörler 10 

 

16. Kampusta bulunan çeşitli cins ve kapasitede toplam 470 adet yangın söndürme cihazının yıllık 

test, kontrol ve dolum işlemleri yapılmıştır. 


